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Otsikko Mentorit tuomioistuimissa

Keskeiset Tyopaikkakouluttajien ja mentoreiden kayttd on yleinen kaytanto
piirteet useimmissa unionin jdsenvaltioissa. Jarjestelman ansiosta uuden
tuomarin tai yleisen syyttdjan on helpompi aloittaa tyonsa
oikeuslaitoksen palveluksessa yksilollisen kaytannon ohjauksen
tukemana.

Mentorina toimii tavallisesti hyvin kokenut tuomari tai syyttaja, jolla on
hyvat pedagogiset taidot.

Tyoharjoittelun ja mentoroinnin tavoitteena on varmistaa tehokas
hallinto, mahdollistaa hiljaisen, kokemuspohjaisen tiedon siirtyminen
seka luoda suotuisa perusta tuloksia ja tehokkuutta koskeville
keskusteluille.

Bulgariassa mentorointi seuraa koulutuskeskuksessa suoritettua
pakollista koulutusta.

Uudet tuomarit tarvitsevat aktiiviuraansa aloittaessaan mentorin
asiantuntevaa ohjausta, jotta heidan olisi helpompi padsta sisaan
oikeuslaitoksen toimintaan ja omaksua jokapaivaisten tehtavien
hoitamisessa tarvittavat kaytannon taidot. Bulgarian kansallisella
oikeusinstituutilla on lakisaateinen velvollisuus seurata instituutista
valmistuneiden suoriutumista tydssa kahden ensimmaisen vuoden ajan.
Oikeusinstituutti vastaa mentoreiden koulutuksesta. Mentorit tapaavat
toisiaan  saanndllisesti  vaihtaakseen  hyvia  kaytantéja sen
varmistamiseksi, etta uusien tuomareiden ja syyttajien suoriutuminen
vastaa oikeusinstituutissa saatua peruskoulutusta.

Nain oikeusinstituutti saa myos palautetta siitd, miten hyvin
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peruskoulutusohjelma (eli sen sisdltd, organisointi jne.) vastaa

kaytannon  vaatimuksia. Mentorit  osallistuvat  lisdksi  uusien
tuomareiden arviointiin, josta vastaa korkein tuomarineuvosto.
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sleeii st Kyseessd on HYVA KAYTANTO. Sitd voidaan pitdd mallina
pdivitettdessa tyopaikkakouluttajien ja mentoreiden jarjestelmaa, jota
hyodynnetaan jo tuomareiden ja syyttdjien koulutuksessa useimmissa
unionin jasenvaltioissa.
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