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1 Fizetési meghagyasos eljaras |étezése

A maltai jog a Maltai Torvénytar 12. fejezetének (szervezeti és polgari eljarasjogi torvénykdnyv) 166A.
szakaszaval 6sszhangban a nem vitatott kovetelésekkel kapcsolatban specialis eljarast tesz lehetévé.

1.1 Az eljaras alkalmazasi kore
Ezt az eljarast olyan keresetek esetében lehet alkalmazni, ahol a tartozas értéke legfeljebb 25 000 EUR.

1.1.1 Milyen fajta igények esetében alkalmazhaté ez az eljaras (pl. csak pénzbeli kdvetelésekre, csak
szerz8déses kovetelésekre stb.)?

A nem vitatott, szamszerUsitett és lejart addssagokra vonatkozo, meghatarozott cselekmény végrehajtasaval
nem jaro, legfeljebb 25 000 EUR dsszegUi kovetelések érvényesithet6k ebben az eljarasban. Ha a tartozas nem
szamszerUsitett, a jogosult akkor jarhat el e szakasz alapjan, ha a kdvetelt 6sszeget legfeljebb 25 000 EUR-ban
korldtozza, és az addssag rendezése esetére egyértelmiien lemond a kévetelése ezen 6sszeq feletti részérdl.

A jogosult csak akkor jarhat el e szakasz szerint, ha a kotelezett Maltan tartdzkodik, nem kiskort vagy jogszabaly
alapjan nem mindsil cselekviképtelennek, és a tartozas nem nyugvd hagyatékbol szarmazik.

1.1.2 Van-e felsd hatéra a kévetelés értékének?

Igen, a fels6 hatar 25 000 EUR.

1.1.3 Szabadon valaszthaté vagy koételez6 az eljaras alkalmazdsa?

Az eljdras szabadon vélaszthatd.

1.1.4 Alkalmazhatd-e az eljaras, ha az alperes masik tagallamban vagy harmadik orszagban lakik?
Nem, az eljarasra csak akkor van lehetdség, ha a kotelezett Maltan tartézkodik.

1.2 llletékes birdsag

Ezen eljdras esetében az illetékes birdsdg a maltai vagy a gozéi térvényszék (alsébirésagi hatdskor).
1.3 Formai kdvetelmények

A jogosult fizetési meghagyas megkildésével kezdeményezheti az eljarast, amelynek tartalmat eskijével
megerdsiti. A fizetési meghagyast kézbesiteni kell a kotelezett részére, egyértelmlen meg kell hatérozni benne
a kovetelés okat, azt, hogy miért kell a kdvetelésnek helyt adni, és le kell benne irni a kévetelést alatdmasztd
tényeket, ezek hianyaban a kdvetelés érvénytelen. Az érvényes fizetési meghagyasnak tartalmaznia kell a
kotelezettnek sz6l6 figyelmeztetést is, amely szerint ha a kézbesitésétdl szamitott harminc napon belll nem
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valaszol az aktdhoz csatolandd, a kovetelést elutasitéd ellentmondds Utjan, a fizetési meghagyds végrehajthatéva
valik.

1.3.1 Koételez6-e formanyomtatvany hasznalata? (Ha igen, hol szerezhet6 be a nyomtatvany?)
Nincs formanyomtatvany. Kotelezé azonban a fizetési meghagyas elejére a kdvetkez6 szoveget beilleszteni:

.Ezt a fizetési meghagyast a 12. fejezet 166A szakaszaval 6sszhangban kildték, és amennyiben harminc (30)
napon beliil nem vélaszol ra, végrehajthatévé vélik. Ezért az On érdekében javasoljuk, hogy haladéktalanul
forduljon ligyvédhez vagy segédiigyvédhez.”

1.3.2 Kotelez6-e az Uigyvédi képviselet?

Igen, a fizetési meghagyast Ggyvédnek kell aldirnia. A kdvetelést vitatni kivané kotelezett szdmara azonban nem
sziikséges Uigyvédi vagy segédligyvédi képviselet.

1.3.3 Milyen részletességgel kell leirnom a kdvetelés alapjat?

A kovetelés alapjat részletesen le kell irni. A fizetési meghagydsnak tartalmaznia kell a kévetelés alapjat, hogy
miért kell a kovetelésnek helyt adni, és a kdvetelés ténybeli okaira vonatkozé nyilatkozatot, ennek hianyaban
ugyanis érvénytelen lesz.

1.3.4 Be kell-e nyUjtanom a kdvetelésre vonatkoz6 irdsos bizonyitékot? Ha igen, milyen dokumentumok
fogadhatdk el bizonyitékként?

Nem, a térvény nem irja el6 a kérdéses kovetelésre vonatkozé irdsos bizonyiték benyujtasat. A térvény azonban
Ugy rendelkezik, hogy a kovetelés ténybeli alapjardl eski alatt kell nyilatkozatot tenni.

1.4 A kérelem elutasitasa

Fizetési meghagydsos eljaras nem kereset benyujtasaval, hanem fizetési meghagyassal indithaté. Ezért a
birésdg nem utasithatja el a kdvetelést, ha azt a kotelezett ellentmondéssal nem tdmadja meg. Ha a koételezett a
meghagyassal szemben ellentmonddssal él, a jogosult a neki fizetendé dsszeget e fizetési meghagyassal nem
tudja behajtani, igy pert kell inditania. Meg kell jegyezni, hogy ha a kételezett a meghagydssal szemben
megfeleld ellentmondassal él, a fizetési meghagyast nem lehet Ujra felhaszndlni a kotelezettel szemben
ugyanazon kdvetelés tekintetében, amely a kotelezett részére kézbesitett fizetési meghagyasban szerepelt.

1.5 Jogorvoslat

Ebben az eljarasban nincs mdd a fellebbezésre. Ha a kdtelezett a meghagyassal szemben ellentmonddéssal él, a
jogosultnak pert kell inditania. Ha azonban a kételezett a fizetési meghagyas kézbesitésétdl szamitott harminc
napon belil nem ny(jt be ellentmondast, a meghagyas végrehajthatova valik. A kdtelezett ebben a szakaszban a
végrehajthaté hatdrozatnak vagy mas igazsagszolgaltatadsi aktusnak az elsé kézbesitésétdl szamitott hdisz napon
belll ellentmondhat. A végrehajthatd hatarozatot visszavonjak, és semmissé nyilvanitjak, ha a birésag
meggy6z&dott az aldbbiakrol:

i. a kotelezett nem szerzett tudomast az emlitett fizetési meghagyasrél, mivel nem értesitették szabalyszer(en;
vagy

ii. a fizetési meghagyds nem tartalmazta a jogszabdalyban el6irt elemeket (lasd fent).

1.6 Ellentmondas

Ha a kotelezett megkapja a fizetési meghagyast, mdédja nyilik arra, hogy elutasitsa a jogosult kdvetelését.

1.7 Az ellentmondas joghatasa

Ha a kotelezett ellentmonddssal él a meghagydssal szemben, a jogosult nem folytathatja ezt az eljarast. Meg kell

jegyezni, hogy ha a kételezett a meghagyassal szemben megfeleld ellentmonddassal él, az ebben a részben leirt
eljarast nem lehet Ujrainditani vele szemben ugyanazon kovetelés tekintetében, amely a részére kézbesitett



fizetési meghagydasban szerepelt.

1.8 Az ellentmondas hidnyanak joghatdsa
Ellentmondas hidnydban a jogosult végrehajthatd jogcim megszerzése érdekében folytathatja az eljarast.
1.8.1 Mit kell tenni ahhoz, hogy végrehajthat6 hatérozat sziilessen?

Az ennek az eljarasnak megfeleléen benyujtott (és ellentmonddssal meg nem tdmadott) fizetési meghagyast be
kell jegyeztetni. A fizetési meghagyas végrehajthaté jogcimként térténd bejegyzését kérelmezd személynek be

kell nydjtania a birésag hivatalvezetéjéhez a fizetési meghagyds hiteles masolatat, a kézbesitési igazoldssal és

az arra érkezett valamennyi vélaszlevéllel egyltt (ha volt ilyen).

A (2) bekezdésben felsorolt iratok kézhezvételekor a hivatalvezeté megvizsgalja a benyujtott iratokat, és
ellendrzi, hogy a kotelezett a megallapitott hataridén belll nydjtott-e be ellentmondast. Ha meggy6z6dott arrdl,
hogy a fizetési meghagyas végrehajthatéként torténd bejegyzéséhez sziikséges feltételek teljesliinek, koteles a
benydjtott iratokat nyilvantartasba (a végrehajthaté fizetési meghagyasok nyilvantartasaba) venni, amely
nyilvantartast a hivatalvezetd a 166A. szakasz alkalmazdsa céljabdl vezeti.

1.8.2 Ez a hatdrozat joger6s, vagy az alperes még élhet jogorvoslattal a hatdrozat ellen?

Fellebbezésnek helye nincs, azonban az e részben foglalt rendelkezéseknek megfeleléen megallapitott
végrehajthatésag visszavonhatd, és semmisnek mindsithetd, ha a kotelezett kérelmet nyujt be a maltai vagy a
gozdi torvényszékhez a végrehajtasi hatarozat vagy egyéb, ugyanilyen jogcimen kiadott igazsagszolgaltatasi
aktus els6 kézbesitésétdl szamitott 20 napon belill, és a birésdg meggydzddik arrdl, hogy:

a) a kotelezett nem szerzett tudomast a fizetési meghagyasrél, mivel nem értesitették szabalyszerlien; vagy

b) a fizetési meghagyas nem tartalmazta az dsszes el6irt elemet.
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Ennek a lapnak a klénbdz6 nyelvi valtozatait az Eurdpai Igazsagugyi Halézat tagallami kapcsolattartéi tartjak fenn. Az
Eurdpai Bizottsadg szolgdlata késziti el a forditdsokat a tobbi nyelvre. Eléfordulhat, hogy az eredeti dokumentumon az illetékes
tagallami hatdsag altal végzett valtoztatasokat a forditdsok még nem tikrézik. Sem az Eurdpai Igazsaglgyi Haldzat, sem a
Bizottsag nem vallal semmilyen feleldsséget, illetve kotelezettséget az e dokumentumban kdzzétett vagy hivatkozott
informaciok és adatok tekintetében. Az ezen oldalért felelds tagallam szerzdi jogi szabalyait a Jogi nyilatkozatban tekintheti
meg.



