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Indholdet er leveret af

Grunduddannelse af dommere og
anklagere i Den Europaeiske Union —

Bulgarien

Generel beskrivelse

Grunduddannelsen af juniordommere, junioranklagere og juniorundersggelsesdommere er obligatorisk i henhold
til artikel 249, stk. 1, nr. 1, og artikel 258 i loven om retsvaesenet. Uddannelsens deltagere falger forskellige
leeseplaner, alt efter om de gnsker at blive juniordommere, junioranklagere eller juniorundersggelsesdommere.
Status for kandidater til hvervet som juniordommer, junioranklager og juniorundersggelsesdommer er reguleret i
reglerne for uddannelse af kandidater til hvervet som juniordommer, junioranklager og
juniorundersggelsesdommer. Antallet af deltagere varierer fra ar til ar og er afhaengigt af, hvor mange ledige
stillinger der offentligggres af det gverste retsrads respektive afdelinger.

Det nationale retsinstitut (NIJ) gennemfgrer ogsa obligatorisk uddannelse af dommere ved de regionale domstole
og distriktsdomstolene, anklagere og dommere ved forvaltningsdomstolene, der udnaevnes efter en centraliseret
udvaelgelsesprave med henblik pa en farste udnaevnelse, jf. artikel 249, stk. 1, nr. 2, i loven om retsvaesenet. De
skal i lgbet af det farste ar efter tiltraedelsen gennemga et obligatorisk introduktionskursus (artikel 259 i loven
om retsvaesenet). Laeseplanerne er forskellige alt efter deltagernes funktioner (dommere, dommere ved
forvaltningsdomstole, anklagere, undersggelsesdommere) og kompetenceniveauet (region/distrikt).

Grunduddannelse og introduktionskursus (pa engelsk og bulgarsk)
Loven om retsvaesenet (pa engelsk og bulgarsk)
Interne regler for tilrettelaeggelse af og procedure for instituttets uddannelsesaktiviteter (pa bulgarsk)

Regler for uddannelse af kandidater til hvervet som juniordommer, junioranklager og
juniorundersggelsesdommer (pa bulgarsk)

Uddannelsen af advokater varetages af advokaternes uddannelsescenter "Krustiu Tsonchev".

Adgang til grunduddannelsen

Den primaere vej til ansaettelse i retsvaesenet gar via instituttet for juniordommere, junioranklagere og
juniorundersggelsesdommere. Kandidater, der gnsker at blive juniordommere, skal besta centraliserede
udvaelgelsespraver, der afholdes af det gverste retsrads respektive afdelinger. | henhold til artikel 176, stk. 1, i
loven om retsvaesenet bekendtgar det gverste retsrads respektive afdelinger den arlige udvaelgelsesprave.
Ansggerne skal vaere bulgarske statsborgere. De skal have en universitetsuddannelse i jura og have opnaet den
juridiske kompetence, hvormed praktikopholdet i henhold til loven om retsveesenet afsluttes, og de skal besidde
de ngdvendige etiske og faglige kvaliteter i henhold til den etiske adfeerdskodeks for bulgarske dommere og
anklagere.

Betingelser og krav i forbindelse med samt tilrettelseggelsen af de centraliserede udveelgelsesprgver er fastsat i
afdeling Il i loven om retsvaesenet. | henhold til artikel 184 i loven om retsvaesenet bestar udvaelgelsespraven af
en skriftlig og en mundtlig preve, der bedgmmes efter en pointskala fra 0 til 6. Den skriftlige eksamen bestar af
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et casestudie, hvorved kandidatens viden og feerdigheder vurderes. En prgve i EU-ret og menneskerettigheder er
en integreret del af udvaelgelsespraven. Den mundtlige eksamen bestar af en samtale med kandidaten om
spergsmal inden for de forskellige retsomrader samt om den etiske adfaerdskodeks for bulgarske dommere ud
fra et kompendium, der er offentliggjort pa forhand. Dem, der bestar praverne, bliver derefter kandidater til
hvervet som juniordommer, -anklager og -undersggelsesdommer og forventes at gennemfgre den obligatoriske
nimaneders grunduddannelse ved NIj. Nar grunduddannelsen er afsluttet, bliver deltagerne juniordommere,
junioranklagere og juniorundersggelsesdommere, hvorefter de arbejder i to ar under tilsyn af en erfaren mentor.
Mentorordningen udggr en integreret del af uddannelsen af juniordommere, junioranklagere og
juniorundersggelsesdommere. Mentorerne far ved NI omfattende praktisk undervisning i, hvordan de bedst kan
udfgre deres rolle.

En anden vej til ansaettelse i retsveaesenet er den procedure, der er fastsat i artikel 178, stk. 1, i loven om
retsveesenet. Det gverste retsrads forskellige afdelinger oplyser om ledige stillinger ved de regionale domstole,
distriktsdomstolene, de respektive anklagemyndigheder, forvaltningsdomstolene og
efterforskningsmyndighederne, der skal besaettes efter en udvaelgelsesprgve med henblik pa en farste
udnavnelse. Antallet af ledige stillinger fastsaettes under hensyntagen til de forskellige judicielle myndigheders
behov. Udvaelgelsen sker pa grundlag af en udvaelgelsesprave, herunder en skriftlig og mundtlig preve

(artikel 184 i loven om retsvaesenet). De udvalgte kandidater udnaevnes til dommere, dommere ved
forvaltningsdomstolene, anklagere og undersggelsesdommere. | modsaetning til udveelgelsespragven for
juniordommere er der her et krav om erhvervserfaring: tre ar for at blive dommer pa regionalt plan og otte ar for
at blive dommer ved en distriktsdomstol eller forvaltningsdomstol, distriktsanklager eller undersggelsesdommer.
De udvalgte kandidater skal i lgbet af det farste ar efter tiltraedelsen gennemga et obligatorisk
introduktionskursus (artikel 259 i loven om retsvaesenet) ved NIJ. De far tildelt en mentordommer eller -anklager
i henhold til artikel 259 i loven om retsvaesenet.

Loven om retsvaesenet (pa engelsk)

Etisk adfaerdskodeks for bulgarske dommere (pa engelsk og bulgarsk)

Grunduddannelsens format og indhold

Den obligatoriske grunduddannelse for kandidater til hvervet som juniordommer varer ni maneder, jf.
artikel 258, stk. 1, i loven om retsveesenet.

Introduktionskurset i henhold til artikel 249, stk. 1, nr. 2, i loven om retsvaesenet for nyudnaevnte dommere,
dommere ved forvaltningsdomstolene, anklagere og undersggelsesdommere pa regionalt niveau og
distriktsniveau varer i gennemsnit en maned og bestar af onlinemoduler og kurser med fysisk deltagelse.

Et programrad radgiver N i forbindelse med forberedelsen og opdateringen af grunduddannelsens og
introduktionskursernes programmer. De godkendes af NIJ's bestyrelse i samrad med det gverste retsrad.

Formalet med grunduddannelsen og introduktionskurserne er at udvikle multifunktionelle kompetencer,
herunder juridiske faglige feerdigheder, retsetik og ikkejuridiske kompetencer relateret til bevidstheden om den
gkonomiske, sociale og kulturelle kontekst. Uddannelse i EU-ret er afgarende for at sikre deltagernes forstaelse
af EU-rettens rolle i de nationale retssystemer og retsstatsprincippet. EU-retten indgar i det nationale
uddannelsesprogram og behandles desuden i enkeltstdende moduler. NIJ har udarbejdet et saet
selvleeringsressourcer om EU-retten, som er tilgaengelige 24/7 for alle, der pabegynder en karriere inden for de
juridiske erhverv:

Nationale domstole og EU-retten
Procedurer ved EU-Domstolen

¢ Forvaltningsdomstole og EU-retten
Unionsborgerskab og interne EU-politikker
Civilretligt samarbejde i EU

Retligt samarbejde i straffesager i EU.

Der findes 0gsa en engelsk selvlzeringsressource om juridisk sprogbrug pa onlineuddannelsesplatformen
bestaende af videopraesentationer, selvstudiegvelser og selvtestvaerktgijer.
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Uddannelsen af kandidater til hvervet som juniordommer varetages af instituttets faste og midlertidige
undervisere. Reglerne for udveelgelse af NIJ-undervisere er fastsat i loven om retsvaesenet og de interne regler
for tilretteleeggelse af og procedure for instituttets uddannelsesaktiviteter. Det er hovedsagelig dommere og
anklagere, der fungerer som undervisere. Eksperter uden for retsvaesenet yder midlertidig bistand inden for
specialiserede emner, hvor der er behov for en sadan ekspertise.

Uddannelsesmetoden er praktisk og omfatter simulerede retssager, rollespil, praktiske opgaver og gvelser,
samarbejdsbaseret laering, aktiviteter i sma grupper, diskussioner, studiebesgg, casestudier, brainstorming,
sneboldmetoden, tvister osv.

NIJ deltager aktivt i EJTN's AIAKOS-program i THEMIS-konkurrencen. Det bilaterale samarbejde med
uddannelsesinstitutioner for retsvaesenets aktarer i hele Europa spiller ogsa en vigtig rolle i instituttets
grunduddannelsesprogram med hensyn til udveksling af god praksis og faglige erfaringer. 1 2021 deltog
bulgarske kandidater til hvervet som juniordommer og deres kolleger fra Escuela Judicial i Spanien i en fzelles
simuleret retssag online, hvor de drgftede anerkendelse og fuldbyrdelse af en anmodning inden for rammerne af
den europaeiske efterforskningskendelse.

Obligatorisk grunduddannelse (pa engelsk og bulgarsk)

Interne regler for tilrettelaeggelse af og procedure for instituttets uddannelsesaktiviteter (pa bulgarsk)

Afslutning af grunduddannelsen og kvalifikationsprocessen

Nar de har afsluttet de ni maneders uddannelse, tager kandidaterne til hvervet som juniordommer, -anklager og
-undersggelsesdommer den afsluttende eksamen. Det gverste retsrad har sammen med NIJ's afdeling for
grunduddannelse ansvaret for de afsluttende eksamener. Eksamensudvalgene udpeges af det gverste retsrads
respektive afdelinger ved lodtraekning. De udvaelger sager og udarbejder spgrgsmal til deltagerne.
Eksamensudvalgene er

e til den skriftlige og mundtlige eksamen for kandidater til hvervet som juniordommer sammensat af fem
dommere fra distrikts- og appeldomstolene og to reservemedlemmer

e til eksamen for kandidater til hvervet som junioranklager sammensat af fem anklagere fra
anklagemyndigheden ved distrikts- og appeldomstolene og to reservemedlemmer

e til eksamen for kandidater til hvervet som juniorundersggelsesdommer sammensat af fem anklagere fra
anklagemyndigheden ved distrikts- og appeldomstolene og to reservemedlemmer.

Kandidaterne til hvervet som juniordommer har skriftlige eksamener i civilret og civil retspleje samt strafferet og
strafferetspleje. | lgbet af de seks timers skriftlige eksamener skal kandidaterne til hvervet som juniordommer
udfaerdige en dom. Under de mundtlige eksamener forventes kandidaterne at komme med juridiske lgsninger pa
retssager fra det virkelige liv.

Kandidaterne til hvervet som junioranklager har skriftlige og mundtlige eksamener i strafferet og strafferetspleje.
De skal udfeerdige et anklageskrift eller en anden skrivelse fra anklagemyndigheden og besvare
eksamensudvalgets spgrgsmal.

Kandidaterne til hvervet som juniorundersggelsesdommer har skriftlige og mundtlige eksamener i strafferet og
strafferetspleje. De skal udarbejde et udkast til anklageskrift mod en tiltalt. Den mundtlige eksamen omfatter
besvarelse af praktiske spgrgsmal om en sag fra det virkelige liv.

Eksamenerne bedgmmes efter en pointskala fra 0 til 6. Der opnads en gennemsnitskarakter ud fra karaktererne
for den skriftlige og mundtlige eksamen, som desuden sendes til det gverste retsrads relevante afdeling. En
kandidat til hvervet som juniordommer, junioranklager og juniorundersggelsesdommer skal mindst have et
gennemsnit pa "meget tilfredsstillende — 4,50". Dem, der ikke bestar, gar op til en ny skriftlig og mundtlig
eksamen, der afholdes tidligst en maned efter og senest to maneder efter, at de har faet deres karakterer. Hvis
en kandidat igen far en karakter, der er lavere end "meget tilfredsstillende — 4,50", kan vedkommende ikke
udnaevnes til juniordommer, -anklager eller -undersggelsesdommer. Eksamensforlgbet er fastlagt i reglerne for
tilrettelaeggelse af og procedure for afholdelse af eksamener for kandidater til hvervet som juniordommer,
junioranklager og juniorundersggelsesdommer efter endt uddannelse ved NIJ.
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De nyudnaevnte dommere, dommere ved forvaltningsdomstolene, anklagere og undersggelsesdommere pa
regionalt niveau og distriktsniveau skal deltage aktivt i introduktionskurset ved NIJ. Under kurset vurderes deres
fremskridt ved hjeelp af forskellige vurderingsforanstaltninger og -vaerktgjer, herunder feedback fra deltagelse i
diskussioner, casestudier, gruppeaktiviteter, spgrgsmal/svar-aktiviteter og selvpraesentation.

Regler for tilretteleeggelse af og procedure for afholdelse af eksamener for kandidater til hvervet som
juniordommer, junioranklager og juniorundersggelsesdommer efter endt uddannelse ved NIj (pa bulgarsk)

Sidste opdatering: 15/06/2026

De nationale sprogudgaver af denne side vedligeholdes af de respektive EU-lande. Overseettelserne er lavet af Europa-
Kommissionen. Eventuelle aendringer af originalen, som de kompetente nationale myndigheder har lavet, er muligvis ikke
gengivet i oversaettelserne. Europa-Kommissionen patager sig ingen form for ansvar for oplysninger eller data, der optraeder i
naerveerende dokument, eller hvortil der henvises heri. Med hensyn til de ophavsretlige regler i den medlemsstat, der er
ansvarlig for naerveerende side, henvises der til den juridiske meddelelse.
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