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Indholdet er leveret af

Grunduddannelse af dommere og
anklagere i Den Europaeiske Union —

Luxembourg

Generel beskrivelse

| henhold til den sendrede lov af 7. juni 2012 om embedsmaend inden for justitsvaesenet tilrettelaegges
anseaettelsen og grunduddannelsen af fremtidige dommere af udvalget til ansaettelse og uddannelse af
embedsmaend inden for justitsvaesenet ("Commission du recrutement et de la formation des attachés de
justice"). Dette udvalg bestar udelukkende af dommere, som naesten alle har status som leder for en domstol
eller en anklagemyndighed.

Dommere ved de almindelige juridiske og administrative domstole samt dommere ved anklagemyndigheden
felger samme grunduddannelse.

Adgang til grunduddannelsen

Dommere ved de almindelige juridiske og administrative domstole samt dommere ved anklagemyndigheden
ansaettes efter de samme procedurer og metoder.

For at kunne ansgge skal kandidaterne opfylde falgende betingelser:

e vaere luxembourgske statsborgere

e veere i besiddelse af alle borgerlige og politiske rettigheder

e opfylde de geeldende vandelskrav

¢ have en kandidatgrad i jura eller tilsvarende

e tale og skrive flydende luxembourgsk, fransk og tysk

* have gennemfart et praktikophold hos en advokat eller en notar af mindst et ars varighed

¢ have de ngdvendige fysiske og psykologiske evner: Der gennemfgres en laegeundersggelse og en
psykologisk undersggelse.

Der er to mader, hvorpa man kan blive dommer, nemlig anszettelse pa baggrund af en adgangsprgve og
ansaettelse efter ansggning.

Anszettelse pa baggrund af en adgangspregve
Adgangsprgven bestar af tre skriftlige praver.

Kandidaterne udarbejder udkast til retsafgarelser eller proceduremaessige retsakter inden for fglgende omrader:
borgerlig ret og borgerlig retspleje/strafferet og strafferetspleje/forvaltningsret og forvaltningsretlige sager.

Prgverne tilrettelaegges af udvalget til anszettelse og uddannelse af embedsmaend inden for justitsvaesenet.
Medlemmerne af dette udvalg bedemmer praverne.

De gverst placerede tilbydes ansaettelse.


https://e-justice.europa.eu/home_da
https://e-justice.europa.eu/topics/training-judicial-networks-and-agencies_da

Anseettelse efter ansggning

Nar antallet af embedsmaend inden for justitsvaesenet, der hvert ar fastsaettes af justitsministeren, ikke
beseettes efter en udvaelgelsesprove, foretager ansaettelsesudvalget en ansaettelse efter ansggning.

Denne ansattelsesmetode er kun dben for kandidater, der har bestdet den afsluttende prave efter et
praktikophold ved en domstol, og som har drevet advokatvirksomhed i mindst fem ar.

Udvalget til ansaettelse og uddannelse af embedsmaend inden for justitsvaesenet indkalder kandidaterne til en
individuel samtale. En psykolog deltager i samtalen og afgiver en begrundet udtalelse om hver kandidat.

Udvalget til ansaettelse og uddannelse af embedsmaend inden for justitsvaesenet udveelger kandidaterne.
Kriterierne for udvaelgelse er resultaterne af de prover, der er aflagt efter at have gennemgaet supplerende
kurser i henhold til luxembourgsk ret, og af prgven efter afsluttet praktikophold, erhvervserfaring og eventuelle
supplerende kvalifikationer og udgivelser.

Grunduddannelsens format og indhold

Embedsmaendenes midlertidige ansaettelse har en varighed pa 12 maneder. Denne ansattelse kan forleenges
med hgjst 12 maneder. Den er inddelt i to dele:

Den farste del bestar af deltagelse i kurser, seminarer og studiebesgg. Der afholdes skriftlige og mundtlige
prgver. Der foregdr et samarbejde med Ecole nationale de la magistrature i Frankrig ("ENM).
Uddannelsesforlgbene foregar i Bordeaux (Frankrig) og Luxembourg og har en varighed af fire maneder.

Den anden del bestar af et praktikophold ved en domstol eller en anklagemyndighed. Embedsmaend inden for
justitsvaesenet fglges af kompetente dommere. De kan bemyndiges til at tiltreede som dommer ved de
almindelige domstole eller dommer ved anklagemyndigheden. Deres faglige faerdigheder og menneskelige
kvaliteter er genstand for en bedgmmelse.

Afslutning af grunduddannelsen og kvalifikationsprocessen

Nar embedsmandene inden for justitsvaesenet har afsluttet deres midlertidige ansaettelse, kan de udnaevnes til
at fungere som dommer ved kredsdomstolene, dommer ved forvaltningsdomstolen og stedfortreedende
dommer.

I mangel af en ledig stilling inden for retsvaesenet kan de bergrte personer udnaevnes som faste embedsmaend
inden for justitsveesenet.
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De nationale sprogudgaver af denne side vedligeholdes af de respektive EU-lande. Oversaettelserne er lavet af Europa-
Kommissionen. Eventuelle sendringer af originalen, som de kompetente nationale myndigheder har lavet, er muligvis ikke
gengivet i oversaettelserne. Europa-Kommissionen patager sig ingen form for ansvar for oplysninger eller data, der optraeder i
naervaerende dokument, eller hvortil der henvises heri. Med hensyn til de ophavsretlige regler i den medlemsstat, der er
ansvarlig for naerveerende side, henvises der til den juridiske meddelelse.



