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1 Welke termijnen worden gehanteerd in het burgerlijk procesrecht?
a) Wettelijke termijnen – termijnen waarvan de looptijd wettelijk is vastgelegd;

b) Gerechtelijke termijnen - termijnen die door de rechtbank kunnen worden verlengd op verzoek van de
betrokken entiteit.

2 Lijst van feestdagen die worden aangemerkt als niet-werkdag zoals
voorgeschreven in Verordening (EEG, Euratom) nr. 1182/71 van 3 juni
1971.
Niet-werkdagen zijn rustdagen voor werknemers tijdens de week evenals wettelijke feestdagen.

a) Niet-werkdagen in de Slowaakse Republiek: 6 januari, Goede Vrijdag, paaszondag, paasmaandag, 1 mei, 8
mei, 15 september, 1 november, 24 december, 25 december, 26 december

b) Wettelijke feestdagen in de Slowaakse Republiek: 1 januari, 5 juli, 29 augustus, 1 september, 17 november

3 Welke algemene regels gelden er voor de termijnen in de verschillende
civiele procedures?
a) Ingevolge wet nr. 160/2015, het Wetboek van Burgerlijke Rechtsvordering (zákona č. 160/2015 Civilný
sporový poriadok) (hierna "CCAP"), en bij ontstentenis van andersluidende bepalingen, wordt een termijn voor
het verrichten van een handeling vastgelegd door een rechtbank. Als de termijn wordt berekend in dagen en de
termijn aanvangt na een bepaalde gebeurtenis, wordt de dag waarop de gebeurtenis zich voordoet, niet
meegeteld.

b) Een termijn vangt niet aan voor een persoon die de bevoegdheid heeft verloren om aan de procedure deel te
nemen of om in rechte op te treden (artikel 119 CCAP).

c) Indien een nieuwe partij, wettelijke vertegenwoordiger of voogd van een partij zich in de procedures voegt,
zullen voor hen nieuwe termijnen aanvangen vanaf het moment waarop ze zich in de procedure voegen (artikel
120 CCAP).

d) Een termijn wordt nageleefd als op de laatste dag van de termijn de handeling in kwestie in de rechtbank is
verricht of de voorlegging heeft plaatsgevonden aan de instantie die tot aflevering daarvan is gehouden (artikel
121, lid 5, CCAP).
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4 Indien een handeling of formaliteit binnen een bepaalde termijn moet
worden verricht, wat is dan het moment van aanvang?
Een termijn vangt aan op de dag die volgt op de dag waarop de gebeurtenis die de termijn doet ingaan, heeft
plaatsgevonden.

5 Is het moment waarop een termijn begint te lopen afhankelijk van de
manier waarop het document wordt bezorgd of betekend (betekening door
een deurwaarder of per post)?
Nee.

6 Als de termijn ingaat vanaf een gebeurtenis, wordt de dag van deze
gebeurtenis dan meegerekend in de berekening van de termijn?
Nee.

7 Indien de looptijd van een termijn in dagen is vastgesteld, geldt het
aantal dagen dan in kalenderdagen of alleen in werkdagen?
Termijnen worden berekend aan de hand van kalenderdagen.

8 En als die termijn in weken, maanden of jaren is vastgesteld?
Termijnen die zijn vastgesteld in weken, maanden en jaren worden eveneens berekend aan de hand van
kalenderdagen.

9 Wanneer verstrijken dergelijke termijnen?
Een termijn die wordt vastgesteld in weken, maanden of jaren verstrijkt aan het einde van de dag die dezelfde is
als de dag waarop de gebeurtenis die de termijn doet ingaan zich heeft voorgedaan. Kent de laatste maand een
dergelijke dag niet, dan verstrijkt de termijn op de laatste dag van de maand. Als een termijn op een zaterdag,
een zondag of een feestdag verstrijkt, dan geldt de eerstvolgende werkdag als de laatste dag van de termijn
(artikel 121 CCAP).

10 Indien de termijn afloopt op een zaterdag, een zondag, een feestdag of
een niet-werkdag, wordt deze dan verlengd tot de volgende werkdag?
Ja.

11 Zijn er omstandigheden waarin termijnen worden verlengd? Wat zijn de
voorwaarden voor dergelijke verlengingen?
Indien de wet geen termijn vastlegt voor de uitvoering van een handeling, wordt de termijn indien nodig
vastgelegd door een rechtbank. Een termijn die door een rechtbank werd vastgelegd, kan door die rechtbank
worden verlengd (artikel 118, lid 2, CCAP).

12 Welke termijnen gelden voor het instellen van een beroep?
Een beroep moet binnen 15 dagen volgend op de betekening of kennisgeving van een beslissing worden
ingesteld bij de rechtbank tot de welke het beroep is gericht (artikel 362 CCAP).
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13 Kunnen rechtbanken termijnen veranderen, met name de termijnen
waarbinnen een partij moet verschijnen, of een bijzondere datum
vaststellen waarop een partij moet verschijnen?
Ja, maar uitsluitend termijnen voor een informatief verhoor.

14 Indien een partij die verblijft op een plaats waar hij voor een
termijnverlenging in aanmerking komt, van een tot hem gerichte beslissing
in kennis wordt gesteld op een plaats waar degenen die daar verblijven
niet voor een termijnverlenging in aanmerking komen, verliest die partij
dan het recht op termijnverlenging?

15 Welke sancties staan op de niet-naleving van een termijn?
Wanneer een termijn niet in acht wordt genomen, wordt de termijn niet gehaald.

16 Als de termijn is verstreken, welke rechtsmiddelen hebben dan de
partijen die deze hebben laten verstrijken, d.w.z. de niet verschenen
partijen?
Een rechtbank kan verschoning verlenen voor het niet-halen van een termijn, indien een partij of haar
vertegenwoordiger een verschoonbare reden heeft waardoor deze niet in staat was om een handeling te
verrichten waarop hij of zij recht had. Een verzoek moet worden ingediend binnen 15 dagen nadat de
belemmering is weggenomen, en dit verzoek moet vergezeld gaan van de niet-verrichte handeling (artikel 122
CCAP). Het is volledig aan de rechtbank om na te gaan of de partij of haar vertegenwoordiger een verschoonbare
reden heeft voor het niet-halen van de wettelijke termijn.
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