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Начало  Обучение, Съдебни Мрежи И Агенции  Czechia

Първоначално обучение на адвокати
в Европейския съюз
Чехия

Съдържание,
предоставено от

Чехия

Общо описание

Предлага ли се първоначално обучение и ако да, задължително ли е?

Да, първоначалното обучение за стажант-адвокати е задължително.

Прави ли се разграничение в първоначалното обучение между категориите стажанти?

Чешката адвокатска колегия (CBA) организира само първоначално обучение за стажант-адвокати,
вписани в регистъра на стажантите адвокати, поддържан от CBA.

Кои органи отговарят за организирането на първоначалното обучение?

Член на Съвета на директорите на CBA, отговарящ за обучението на адвокати и стажант-юристи
Консултативният орган към Съвета на директорите на CBA, отговарящ за обучението
Отдел на CBA, отговарящ за обучението на адвокати и стажант-адвокати.

Консултативният орган подготвя концепцията за обучението на адвокати и стажант-адвокати за Съвета
на директорите, предлага за одобрение от Съвета на директорите годишните програми за обучение на
адвокати и стажант-адвокати в рамките на съответните правни и професионални разпоредби и участва в
оптимизирането на образователната система в юридическата професия.

Какво е правното основание за първоначалното обучение?

Член 38, параграф 3 от Закон No: 85/1996 Coll., относно юридическата професия, с измененията.

EN версия Закон (cak.cz)

Достъп до първоначалното обучение

Има ли условия за достъп до обучението?

Вписване на стажант-адвокат в регистъра на стажант-адвокатите, поддържан от CBA по силата на
сключен трудов договор с адвокат (адвокатска кантора).

Каква е основната процедура за набиране на работа? Ако е конкурентна — кой я
управлява?

Няма процедура за наемане на работа.

https://e-justice.europa.eu/home_bg
https://e-justice.europa.eu/topics/training-judicial-networks-and-agencies_bg
https://www.cak.cz/assets/act-on-the-legal-profession-_2019_.pdf
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Има ли алтернативни пътища за достъп до обучението?

—

Формат и съдържание на първоначалното обучение

Какви са продължителността и сроковете на обучението?

В рамките на тригодишен период на практика стажант-адвокатът участва в обучения, организирани
главно от CBA (периодът на практика може да бъде по-дълъг).

Стажант-адвокатът трябва да присъства на всички задължителни обучения, определени от CBA всяка
година. Стажант-адвокатът трябва да посещава поне 3 дни незадължително обучение (стажантът може
да избере кои незадължителни обучения да посети).

Необходимо е да се следва структурата, предвидена в нормативната уредба за професиите — всяка
година стажант-адвокатът посещава различни задължителни обучения.

през първата година от практиката стажант-адвокатите трябва да присъстват на двудневен въвеждащ
семинар.

Как е организирано обучението?

В Чешката република има само една адвокатска колегия, поради което тя е централизирана.

Кои са обучителите?

Професионални обучители, практикуващи юристи на пълно работно време (предимно адвокати) и други
експерти.

Какви са съдържанието и целите на първоначалното обучение?

Стажът се състои от 18 семинара (полудневни семинари — по-малко от 6 часа) по въпросите на частното
и публичното право, наказателното право, професионалното право и адвокатските умения´, както и
двудневен въвеждащ семинар.

Кой разработва програмите за първоначално обучение?

Консултативният орган към Съвета на директорите на CBA, който отговаря за обучението, подготвя
концепцията за обучение на адвокати и стажант-адвокати за Съвета на директорите, предлага на
Съвета на директорите за одобрение годишните програми за обучение на адвокати и стажант-адвокати
в рамките на съответните правни и професионални разпоредби.

Каква методика се използва за обучението?

Основно лекции и онлайн обучения на платформи.

Какви практически елементи на обучението са приложими за обучаващите се?

Обучителят решава и определя задачите на обучаващите се адвокати по време на учебното
мероприятие.

Как се оценяват обучаващите се? Колко често и от кого?

Това зависи от това как стажант-адвокатите се оценяват по време на въпросното учебно мероприятие,
ако се извършва оценка. Оценката на стажант-адвокатите не е задължителна и поради това не се
извършва от CBA.

Стажант-адвокатите трябва да представят личната си книжка за отбелязване от обучителя на учебното
мероприятие, което са посещавали.
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Тази лична книжка трябва да бъде предадена на CBA, преди стажант-адвокатът да се яви на изпита на
адвокатската колегия.

Има ли дейности по обучение, които се извършват съвместно с други практикуващи
юристи? Ако да: Как става това?

Не.

Какви са особеностите по отношение на обучението по право на ЕС, езиковото обучение и
европейските компоненти на първоначалното обучение, например участие в дейности на
CCBE или ELF?

Няма такова

Какъв е броят на обучаващите се, които се приемат за обучение? Броят на обучаващите
се адаптира ли се ежегодно и от кого?

Броят на стажант-адвокатите, вписани в Регистъра на стажант-адвокатите, се променя ежегодно.

Приключване на процеса на първоначално обучение и квалификация

Завършва ли първоначалното обучение със заключителен изпит? Как е организиран той?
Кой отговаря за изпита?

Не.

Има ли допълнителна процедура за набиране на работа като адвокат след завършване на
първоначалното обучение?

Не.

Последна актуализация: 25/06/2026

Версията на националния език на тази страница се поддържа от съответната държава-членка. Преводите са
направени от Европейската комисия. Възможно е евентуални промени, въведени в оригинала от компетентните
национални органи, все още да не са отразени в преводите.Европейската комисия не поема каквато и да е
отговорност по отношение на информация или данни, които се съдържат или споменават в този документ. Моля,
посетете рубриката „Правна информация“, за да видите правилата за авторските права за държвата-членка,
отговорна за тази страница.


