
1

Europos e. teisingumo portalas LT
Pradžia  Mokymai, Teisminiai Tinklai Ir Agentūros  Estonia

Pirminis teisėjų ir prokurorų mokymas
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Turinį pateikė
Estija

Teisėjai
Prieš pradedant eiti teisėjo pareigas Estijos teisėjams pirminiai mokymai nerengiami. Paskyrus naujus teisėjus,
jie galės dalyvauti Aukščiausiojo Teismo Teisinės informacijos ir teisėjų mokymo departamento ir Teisėjų
mokymo tarybos organizuojamuose teisėjų mokymuose.

Trumpą teisėjų mokymo apžvalgą galima rasti čia.

Parengta speciali mokymo programa naujiems teisėjams, skirta jų profesinėms žinioms ir įgūdžiams gerinti. Tai
privaloma naujai paskirtų teisėjų mokymo programa, apimanti teisinį mokymą ir įgūdžių ugdymą.

Programa apima mokymus toliau nurodytomis temomis:

teismo proceso ir teismo posėdžių eiga;1.
nutarties parengimas;2.
teisėjų etika;3.
laiko valdymo įgūdžių ugdymas;4.
socialinių įgūdžių ir konfliktų valdymo įgūdžių ugdymas;5.
tarpininkavimo įgūdžių ugdymas;6.
kaip naudotis teisinės informacijos duomenų bazėmis;7.
viešo kalbėjimo ir bendravimo su žiniasklaida mokymas;8.
estų kalbos kursai.9.

Pirmieji šešeri mokymai teisėjams yra privalomi ir turi būti baigti per trejus metus.

Prokurorai

Bendras aprašymas

Estijos prokurorams tokio pirminio mokymo nėra. Paskirtas prokuroru, asmuo turi praeiti keturių mėnesių
trukmės pasirengimo programą. Tai vadinama pirminiu mokymu, jis privalomas kiekvienam naujai paskirtam
prokurorui. Šiuos keturis mėnesius asmuo jau dirba prokuroru. Ši pasirengimo programa yra individuali,
kiekvienas naujas prokuroras turi mentorių.

Galimybė dalyvauti pirminiame mokyme

Programa yra privaloma kiekvienam naujam prokurorui ir automatiškai įgyvendinama visiems.

Pirminio mokymo forma ir turinys

Pasirengimo programos tikslas – suteikti patarimų, kaip remti ir kuruoti naujos kartos prokurorus, kad jie dirbtų
kaip profesionali ir atvira organizacija.

https://e-justice.europa.eu/home_lt
https://e-justice.europa.eu/topics/training-judicial-networks-and-agencies_lt
https://www.riigikohus.ee/en/training-judges
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Pasirengimo programa ir vadovo parinkimas grindžiami ankstesne prižiūrimo asmens darbo patirtimi ir
aplinkybėmis, kiekvieno prižiūrimo asmens atveju individualiai.

Pasirengimo programos pradžioje Žmogiškųjų išteklių departamentas Generalinėje prokuratūroje surengia
įvadinę programą. Programa apima prokurorams keliamus reikalavimus ir etikos kodeksą, įvadą apie Priežiūros
departamento darbą (įskaitant skundų nagrinėjimą), prokuratūros gairių dėl bendravimo su žiniasklaida apžvalgą
ir mokymus, kaip naudotis įvairiais registrais, reikalingais darbui ir valstybės paslaptims tvarkyti.

Pasirengimo programos metu prižiūrimas asmuo turės apsilankyti:

vietos policijos prefektūroje;
vietos apylinkės teisme (įskaitant civilinių bylų teismą), apygardos teisme;
Probacijos priežiūros departamente ir paramos aukoms skyriuje;
kalėjime, areštinėje.

Be to, jei įmanoma, bus aplankytos šios institucijos:

Aukščiausiasis Teismas;
Nacionalinė kriminalinė policija;
Estijos kriminalistikos institutas;
Mokesčių ir muitų valdyba.

Pasirengimo programoje privalomos materialinės ir procesinės teisės sritys yra šios:

ikiteisminio tyrimo procesas;
teismo procesas;
reagavimas į skundus.

Įvadiniu laikotarpiu visi prokurorai gali dalyvauti tęstiniuose mokymuose pagal mokymo tvarkaraštį.

Pirminio mokymo užbaigimas ir kvalifikacijos suteikimo procesas

Egzamino nėra. Pasirengimo programos rezultatus įvertina kiekvieno naujo prokuroro mentorius.

Paskutinis naujinimas: 04/06/2026

Šio puslapio turinį nacionaline kalba tvarko atitinkamos valstybės narės. Vertimus atliko Europos Komisijos tarnyba. Į
kompetentingos nacionalinės institucijos originale įvestus pakeitimus vertimuose gali būti neatsižvelgta. Europos Komisija
neprisiima jokios atsakomybės ar teisinių įsipareigojimų už šiame dokumente pateiktą ar nurodomą informaciją ar duomenis.
Daugiau informacijos apie už šį puslapį atsakingos valstybės narės autorių teisių taisykles rasite puslapyje „Teisinė
informacija“.


