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Začetno usposabljanje sodnikov in
tožilcev v Evropski uniji
Estonija

Vsebino zagotavlja
Estonija

Sodniki
Estonski sodniki pred nastopom sodniške službe ne opravljajo začetnega usposabljanja. Ko so novi sodniki
imenovani, imajo dostop do usposabljanja sodnikov, ki ga organizirata oddelek vrhovnega sodišča za pravne
informacije in usposabljanje v pravosodju ter svet za usposabljanje v pravosodju.

Kratek pregled usposabljanja sodnikov je na voljo tukaj.

Za nove sodnike je na voljo poseben program usposabljanja, v okviru katerega lahko izboljšajo svoje strokovno
znanje in spretnosti. To je obvezen program usposabljanja za novoimenovane sodnike, vključuje pa pravno
usposabljanje in usposabljanje za pridobitev spretnosti.

Program vključuje naslednje dejavnosti usposabljanja:

vodenje sodnih postopkov in sodnih obravnav;1.
priprava odločbe;2.
sodniška etika;3.
usposabljanje na področju upravljanja časa;4.
usposabljanje na področju socialnih spretnosti in obvladovanja konfliktov;5.
usposabljanje na področju mediacije;6.
uporaba podatkovnih zbirk pravnih informacij;7.
javno nastopanje in medijsko usposabljanje;8.
učenje estonščine.9.

Prvih šest usposabljanj je za sodnike obveznih in jih je treba opraviti v treh letih.

Tožilci

Splošni opis

Takega začetnega usposabljanja za estonske tožilce ni. Tožilec mora po imenovanju opraviti pripravljalni
program, ki traja štiri mesece. Tako se imenuje začetno usposabljanje, ki je obvezno za vsakega
novoimenovanega tožilca. V teh štirih mesecih že dela kot tožilec. Ta pripravljalni program je individualen, vsak
novi tožilec pa ima mentorja.

Dostop do začetnega usposabljanja

Program je obvezen za vsakega novega tožilca in se samodejno izvaja za vse.

Oblika in vsebina začetnega usposabljanja

Cilj pripravljalnega programa je zagotoviti nasvete o tem, kako podpreti in mentorirati naslednjo generacijo
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tožilcev kot strokovno in odprto organizacijo.

Pripravljalni program in izbira nadzornika temeljita na predhodnih delovnih izkušnjah in ozadju osebe, ki bo
nadzorovana, ter na individualni podlagi za vsako nadzorovano osebo.

Na začetku pripravljalnega programa oddelek za človeške vire organizira uvodni program na uradu generalnega
državnega tožilca. Program zajema zahteve za tožilce in etični kodeks, uvod v delo oddelka za nadzor (vključno z
reševanjem pritožb), pregled smernic tožilstva za stike z mediji ter usposabljanje o uporabi različnih registrov,
potrebnih za delo in ravnanje z državnimi skrivnostmi.

Med pripravljalnim programom mora nadzorovana oseba obiskati:

lokalno policijsko prefekturo,
lokalno okrajno sodišče (vključno s civilnim sodiščem), okrožno sodišče,
oddelek za nadzor pogojnega odpusta in podporo žrtvam,
zapor, objekt za pridržanje.

Poleg tega po možnosti obišče naslednje organe:

vrhovno sodišče,
nacionalno kriminalistično policijo,
estonski inštitut za forenziko,
davčno in carinsko upravo.

Obvezna področja materialnega in procesnega prava v pripravljalnem programu so:

predhodni postopek,
sodni postopek,
odzivanje na pritožbe.

V uvodnem obdobju se lahko vsi tožilci udeležujejo tekočih tečajev usposabljanja glede na urnik usposabljanja.

Zaključek začetnega usposabljanja in postopka pridobivanja kvalifikacij

Izpita ni. Mentor vsakega novega tožilca oceni rezultate pripravljalnega programa.

Zadnja posodobitev: 04/06/2026

Strani v jezikih držav članic pripravljajo posamezni nacionalni organi, njihov prevod pa zagotavlja prevajalska služba Evropske
komisije. Prevodi zato morda še ne vsebujejo kasnejših sprememb izvirnika, ki so jih vnesli nacionalni organi. Evropska
komisija ne prevzema nobene odgovornosti za informacije ali podatke, ki jih vsebuje oziroma na katere se sklicuje ta
dokument. Za pravila o avtorskih pravicah države članice, ki je odgovorna za to stran, glejte pravno obvestilo.

 


