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Ordinul barourilor de limba neerlandeza

Descriere generala

Se asigura formare initiala si, in caz afirmativ, este aceasta obligatorie?

Formarea initiala este obligatorie si este organizata chiar de ,Orde van Vlaamse Balies” (OVB, Ordinul barourilor de
limba neerlandeza), prin intermediul unei comisii formate din 2 reprezentanti ai fiecaruia dintre cele 8 barouri care
sunt toate membre ale OVB. Exista 5 departamente locale care monitorizeaza organizarea practica a formarii
initiale.

in ceea ce priveste formarea initiald, se face vreo distinctie intre categoriile de stagiari, de
exemplu intre consilierii juridici si avocati?

Formarea initiala organizata de OVB se aplica exclusiv avocatilor stagiari (care se pot inscrie ulterior pe lista
avocatilor) si nu se aplica consilierilor juridici.

Care sunt entitatile responsabile cu organizarea formarii initiale?

Scoala Tnsdrcinata cu stagiul este responsabila de organizarea formarii.

Care este temeiul juridic pentru formarea initiala?

Temeiul juridic pentru formarea initiala este prevazut la articolul 495 din Codul judiciar:

,L'Ordre des Barreaux francophones et germanophone et I'Orde van Vlaamse Balies ont, chacune en ce qui
concerne les barreaux qui en font partie, pour mission de veiller a I'honneur, aux droits et aux intéréts
professionnels communs de leurs membres et sont compétentes en ce qui concerne l'aide juridique, le stage, la
formation professionnelle des avocats-stagiaires et la formation de tous les avocats appartenant barreaux qui en
font partie.”

Formarea este reglementata de Codul deontologic (articolele 40-51a) in temeiul legii mentionate mai sus.

Accesul la formarea initiala

Exista conditii de acces la formare?
invatamant superior/universitar

Obtinerea unei diplome in drept este obligatorie.
inscrierea in barou:

e examinarea/verificarea diplomei;

¢ evaluarea de catre barou a unei cereri scrise depuse de solicitant. Persoana care doreste sa devina avocat
trebuie sa trimita o cerere la barou si sa prezinte toate documentele necesare care dovedesc indeplinirea
tuturor cerintelor (cum ar fi obtinerea unei diplome de master in drept, data depunerii juramantului etc.);

¢ test de aptitudini (proba scrisa + evaluarea unui caz). Acest test de aptitudini este denumit B.U.B.A.
(,Bewaamheidsattest tot het uitoefenen van het beroep van advocaat”, care inseamna, in traducere libera,
Jcertificat de competentd pentru exercitarea profesiei de avocat”). Acest test se sustine in primul an de
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stagiu al stagiarului. In unele cazuri, inainte de a putea incepe un stagiu, unii absolventi noi trebuie sa
promoveze un test de cunostinte in dreptul belgian. Aceastd cerinta se aplica in cazul persoanelor care nu
sunt cetateni belgieni si care si-au finalizat studiile intr-un alt stat membru sau in cazul persoanelor care
sunt cetateni belgieni si care si-au efectuat integral sau partial studiile intr-un alt stat membru (de exemplu,
studentii la drept din regiunea Limburg de la frontiera cu Tarile de Jos care au obtinut o diploma de licenta in
Belgia si, ulterior, o diploma de master in Tarile de Jos).

Care este principala procedura de recrutare? in cazul in care recrutarea se face pe baza de
concurs, cine organizeaza concursul?

Avocatii stagiari candidati trebuie sa furnizeze secretariatului Consiliului baroului documentele prevazute la
articolul 26 din Codul deontologic. Dupa depunerea jurdmantului, acestia solicita inscrierea in baroul din locul unde
se afla biroul lor. Acestia se pot inregistra si la toate celelalte barouri, in cazul in care aleg sa aiba un sediu
secundar in circumscriptia barourilor respective. Dupa aprobarea cererii de cdtre Consiliul baroului, stagiarii vor fi
adaugati pe lista stagiarilor si vor primi acces la site-ul web privat al baroului, unde se pot inscrie pentru formarea
initiala. Procedura nu se desfasoara pe baza de concurs.

Exista cai alternative de acces la formare?
Cai alternative de acces la profesie: NU

Singura exceptie o constituie Directiva 98/5/CE din 17 februarie 1998 (pentru avocatii care profeseaza in Belgia si
care au obtinut calificari intr-un alt stat membru).

Formatul si continutul formarii initiale

Care sunt durata si intervalele de timp ale formarii?
Cel putin la 3 ani.

Nu exista etape diferite.

Cum este organizata formarea?

Stagiul dureaza 3 ani si este monitorizat de catre coordonatorul insarcinat cu supravegherea. Formarea
profesionala (in primele 18 luni ale stagiului) este organizata de scoala insarcinata cu stagiul din cadrul OVB.

Cine sunt formatorii?

Avocati si formatori profesionisti.

Care sunt continutul si obiectivele formarii initiale?

¢ Ucenicie sub supravegherea unui cabinet privat

e Formare in domeniul dreptului, cu o programa specificd comuna pentru toti avocatii stagiari

e Formare privind competentele profesionale fara caracter juridic (de exemplu, comunicare, gestionarea unui
birou etc.)

e Formare privind competentele profesionale in domeniul juridic (de exemplu, redactarea plangerilor,
colaborarea cu clientii etc.)

¢ Proceduri judiciare si organizare judiciara

e Dreptul penal si procedura de drept penal

e Procedura de drept administrativ

¢ Dreptul familiei

¢ Dreptul muncii

¢ Dreptul comercial si dreptul falimentului

¢ Dreptul sectorului financiar

e Norme de etica

e Contabilitatea de intreprindere



Cine concepe programele de formare initiala?

Scoala nsarcinata cu stagiul din cadrul OVB.

Ce metodologie se utilizeaza pentru formare?
E-learning
Seminare practice

Examene

Ce elemente practice ale formarii se aplica stagiarilor?

Avocatul stagiar depune juramantul si, in consecinta, are aceleasi responsabilitati ca si ceilalti avocati. Acesta va fi,
desigur, asistat de coordonatorul sau insarcinat cu supravegherea. Drepturile si obligatiile stagiarului sunt
prevdzute in capitolele mentionate mai sus din Codul deontologic al OVB.

Cum sunt evaluati/examinati stagiarii? Cat de des si de catre cine?
Avocatii stagiari sunt evaluati cu diferite ocazii:

¢ raportul coordonatorului insarcinat cu supravegherea (la finalul stagiului sau in cazul schimbarii biroului pe
parcurs);

e examene, organizate de OVB si elaborate de profesori (etica, drept procesual civil, drept procesual penal):
examenele se desfasoara in aceeasi zi si la aceeasi ora (de obicei, la inceputul lunii aprilie, fiind planificate 3
examene dupa cum urmeaza: unul in ziua de luni, unul in ziua de miercuri si unul in ziua de vineri) intr-un
mediu controlat online;

e participarea activa la cursuri, evaluata de profesori;

e |ucrari, evaluate de membrii scolii insarcinate cu stagiul;

e participarea la exercitii de procese simulate, evaluate de un juriu format din avocati si magistrati;

¢ gestionarea cazurilor pro bono, evaluata de biroul de asistenta judiciara.

Exista activitati de formare desfasurate in colaborare cu alti practicieni in domeniul dreptului? in
caz afirmativ: cum se desfasoara aceste activitati?

Nu.

Care sunt particularitatile in ceea ce priveste formarea in domeniul dreptului Uniunii, formarea
lingvistica si componentele europene ale formarii initiale, de exemplu participarea la activitatile
CCBE sau ELF?

Nu.
Cati stagiari sunt acceptati pentru formare? Numarul stagiarilor se modifica anual si de catre cine?

in perioada 2021-2022, un numar total de 599 de stagiari au inceput formarea profesionald. Acest numar
fluctueaza anual si nu exista nicio limitare.

incheierea procesului de formare initiala si de calificare

Formarea initiala se incheie cu un examen final? Cum este organizat acesta? Cine este responsabil
pentru organizarea examenului?

Stagiarul este evaluat in diferite moduri (articolul 48 din cod): examene, eseuri si evaluari permanente (de
exemplu, cursul privind comunicarea scrisa). Dupa promovarea examenelor, stagiarul primeste un certificat de
competenta din partea OVB. Acest certificat este valabil 5 ani (articolul 49).

Scoala Tnsarcinata cu stagiul are competenta de a decide cu privire la formatul si continutul examenelor si



evaluarilor (articolul 43).

Exista o alta procedura de recrutare pentru a deveni avocat dupa incheierea formarii initiale?

Da, stagiarul va trebui sa efectueze un exercitiu obligatoriu de pledoarie si sa se inscrie pe listele birourilor de
asistenta judiciara. Barourile locale pot impune cerinte suplimentare.

Articolul 25 din cod:

Stagiul este efectuat de avocatii stagiari nainte de a fi inscrisi pe lista avocatilor si urmareste sa i pregateasca
pentru a deveni avocati competenti si independenti, care cunosc normele de etica, respecta secretul profesional si
indatoririle esentiale de independenta si impartialitate, evita conflictele de interese si respecta principiile
demnitatii, dreptatii si discretiei care stau la baza profesiei de avocat.

Aceasta formare cuprinde diverse parti, inclusiv formarea asigurata de catre un coordonator fnsarcinat cu
supravegherea in cadrul unei firme de avocatura, obtinerea unui certificat de competenta profesionala si
indeplinirea obligatiilor impuse de Consiliul baroului de limba neerlandeza sau de Consiliul baroului din care face
parte stagiarul.
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