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Francu un vaciski runajoSo advokatu asociacija

Visparigs apraksts

Vai tiek piedavata sakotnéja apmaciba? Ja ja, vai ta ir obligata?

un janokarto parbaudijums, ko organizé saskana ar Etikas kodeksu (sk. turpmak).
Vai sakotnéja apmaciba tiek noskirtas stazieru kategorijas, pieméram, Stata juristi un advokati?
Seit atbildes uz anketas jautajumiem attiecas vienigi uz juristu sakotnéjo apmacibu.

Kuras strukturas ir atbildigas par sakotnéjas apmacibas organizéSanu?

Juristu sakotnéjo profesionalo apmacibu organizé profesionalas apmacibas centri (plasaku informaciju sk.
turpmak).

Kads ir sakotnéjas apmacibas likumiskais pamats?
Juristu étikas kodeksa 3.14. pants un turpmakie panti.

Tiesu kodeksa 434. pants.

Piekluve sakotnejai apmacibai

Vai ir nosacijumi, kas jaizpilda, lai pieklutu apmacibai?
Nosacijumi, kas jaizpilda, lai piek|Utu jurista profesijai:

“Neviens nedrikst ienemt jurista amatu vai praktizét jurista profesiju, ja vins nav Beldijas vai kadas citas Eiropas
Savienibas dalibvalsts pilsonis, vinam nav doktora vai madistra grada tiesibu zinatnés, vins nav nodevis 429. panta

janokarto parbaudijums, ko organizé saskana ar Etikas kodeksu” (Juristu étikas kodeksa 3.14. pants).

Kada ir uznemsanas pamatproceduira? Ja uznemsana notiek konkursa kartiba, kurs to vada?
/

Vai lidztekus Sai apmacibai ir citas iespé&jas piek|ut profesijai?

Neé.

Vienigais iznémums ir 1998. gada 17. februara Direktiva 98/5/EK (attieciba uz Belgija praktizéjoSiem juristiem, kas
ieguvusi kvalifikaciju cita dalibvalsti).


https://e-justice.europa.eu/home_lv
https://e-justice.europa.eu/topics/training-judicial-networks-and-agencies_lv
https://avocats.be/fr/ouvrages
http://www.ejustice.just.fgov.be/cgi_loi/loi_a1.pl?DETAIL=1967101002%2FF&caller=list&row_id=1&numero=4&rech=13&cn=1967101002&table_name=LOI&nm=1967101053&la=F&dt=CODE+JUDICIAIRE&language=fr&fr=f&choix1=ET&choix2=ET&fromtab=loi_all&trier=promulgation&chercher=t&sql=dt+contains++%27CODE%27%26+%27JUDICIAIRE%27and+actif+%3D+%27Y%27&tri=dd+AS+RANK+&imgcn.x=35&imgcn.y=9#LNK0190

Sakotnejas apmacibas formats un saturs

Kads ir apmacibas ilgums un termini?

“levérojot 428.a panta 2. punktu, lai registrétos Advokatu asociacija, ir japabeidz tris gadus ilga apmaciba” (Tiesu
kodeksa 434. pants).

Sk. Etikas kodeksa 3.14. pantu un turpmakos pantus par apmacibas saturu sadaljuma pa gadiem (kursi,
parbaudijumi, pienakumi macities).

Ka tiek organizeta apmaciba?
Apmaciba tiek organizéta iek$éji saskana ar Etikas kodeksa 3.23. pantu.

Sakotnéjo juridisko profesionalo apmacibu organizé profesionalas apmacibas centri. Ir izveidoti Cetri profesionalas
apmacibas centri, kurus veido Sadas advokatu asociacijas: Brussels; Namur-Dinant-Luxembourg; Charleroi-Mons-
Brabant Wallon-Tournai; Liége-Eupen-Huy-Verviers.

Profesionalas apmacibas centra direktors organizé un koordiné juridiskas profesionalas apmacibas kursus un
parbaudijumus.

Kas ir pasniedzgji?

profesionalas apmacibas centra jurisdikcija. Vini maca brivpratigi un dazkart strada paros ar tiesneSiem, kas
specializéjas attiecigaja macibu priekSmeta.

Tadéjadi vini ne tikai strada par juristiem, bet ir arT pasniedzéji.
Sos macibu priek$metus parvalda profesionalas apmacibas centri.
Kads ir sakotnéjas apmacibas saturs un meérki?

Pirmais stazésanas gads (Etikas kodeksa 3.14. pants)

Kurss un, ja vien nav Tpasu norazu, parbaudijums sastav no 84 stundu programmas, kura ietverti Sadi macibu
priekSmeti:

1) étika (16 stundu),
2) civilprocesa prakse (16 stundu),

3) kriminalprocesa prakse, ari tadu personu aizstavésana, kuram ir atnemta briviba vai kuras nopratina policija,
prokuratira vai izmekléSanas tiesnesis (16 stundu),

4) administrativa procesa prakse (8 stundas),
5) juridiska palidziba (8 stundas),

6) nodoklu un sociala nodrosinajuma saistibas, kas izriet no Ekonomikas tiesibu kodeksa un attiecas uz nelikumigi
iegQtu lidzeklu legalizacijas novérsanu (8 stundas),

7) alternativi stridu izSkirSanas veidi (8 stundas),
8) juristiem pieejamie IT riki (4 stundas).
Otrais un tre$ais stazésanas gads (Etikas kodeksa 3.14.a pants)

StaZierim, kas ieguvis kvalifikacijas sertifikatu jurista profesija saskana ar 3.16. panta 1. punktu, otraja un tresaja
stazésanas gada japiedalas Sados praktiskas profesionalas apmacibas kursos:


https://avocats.be/fr/ouvrages

1) etika (vismaz 12 stundu),
2) Eiropas tiesibas, ari Eiropas Cilvéktiesibu un pamatbrivibu aizsardzibas konvencija (vismaz 12 stundu),
3) viens vai vairaki no S$adiem fakultativajiem macibu priekSmetiem (vismaz 24 stundas) (saraksts nav izsmeloss):

e jauniesu tiesibas (vismaz 8 stundas),

¢ ipasuma un personu pagaidu administréSana (vismaz 8 stundas),

¢ arvalstnieku tiesibas (vismaz 8 stundas),

e kriminaltiesibas (padzilinati), ieskaitot sodu izpildi un sodu izpildes tiesu (vismaz 8 stundas),

¢ maksatnespéjas tiesibas (fiziskas un juridiskas personas) (vismaz 8 stundas),

e apkilasanas un izpildes panaksanas tiesibas (vismaz 8 stundas), — gimenes tiesibas (vismaz 8 stundas),

¢ bilancu un gada parskatu lasiSana (vismaz 8 stundas),

¢ atbildibas un kompensacijas par miesas bojajumiem tiesibas, ari No tiSas vardarbibas cietuso kompensacijas
fonds (vismaz 16 stundu),

¢ darba un sociala nodroSinajuma tiesibas (vismaz 16 stundas).

Stazieriem vismaz Cetras dienas japiedalas ari viena vai vairakos seminaros, kas jo ipasi veltiti tadam témam ka
rakstiska sazina, mutiska sazina, sazina ar medijiem, intereSu aizstaviba, sanaksmes, sarunas, sadarbibas tiesibas,
mediacija, juristi un mediacija utt.

Profesionalas apmacibas centri var ieprieks minétajiem seminariem pielidzinat dazus ipasus apmacibas kursus, ko
organize Sie centri un kas dod iespéju stazierim sekot lidzi citas profesijas parstavja darbam.

Kas izstrada sakotnéjas apmacibas programmas?
Etikas kodeksa 3.24. pants:

“Neskarot Ordre des barreaux francophones et germanophone pilnvaras uznemties iniciativas, ko ta uzskata par
lietderigam, lai standartizétu sakotnéjas apmacibas prasibas un saturu, katrs profesionalas apmacibas centrs pec
apspriesanas ar Ordre des barreaux francophones et germanophone valdi un, ja profesionalas apmacibas centrs ir
kopigs vairak neka vienai advokatu asociacijai, péc apsprieSanas ar advokatu asociacijam, kas ir ta dalibnieces,
pienem sakotnéjas profesionalas apmacibas mérkus un saturu, ka ari reglamentu. Tas lemj par staZieriem
piedavatiem papildu prieksmetiem un var tos noteikt par obligatiem."

Kada apmacibas metodika tiek izmantota?

Sk. ieprieks atbildi uz jautajumu “Kads ir sakotnéjas apmacibas saturs un meérki?”.

Kadi apmacibas praktiskie elementi attiecas uz stazieriem?

Sk. ieprieks atbildi uz jautajumu “Kads ir sakotnéjas apmacibas saturs un meérki?”.

Ka stazieri tiek izvertéti/novertéti? Cik biezi un kas to dara?

Pirmais stazéSanas gads

Sk. 3.16. pantu:

“Pirmaja sesija péc kursa pabeigSanas staZierim ir jakarto parbaudijums (= kvalifikacijas sertifikats jurista
profesija), kas sastav no rakstiska jautajuma par civilprocesu, kriminalprocesu, administrativo procesu, biroja
organizaciju un nodoklu saistibam, juridisko palidzibu un mutiska jautajuma par étikas kursu.”

+3.18. pantu:

“Rakstiskos parbaudijumus, kas minéti 3.16. panta 1. punkta un 3.17. panta 1. punkta, kopigi organizé
profesionalas apmacibas centri. Mutisko étikas parbaudijumu organizé katrs profesionalas apmacibas centrs,
pamatojoties uz jautajumu kopumu, ko sagatavo O.B.F.G. par étiku atbildiga O.B.F.G. direktora vadiba.”

Attieciba uz punktu pieskirsanu:



stazierim, kas visos macibu priekSmetos ir ieguvis vismaz 10 punktus no 20, pieskir kvalifikacijas sertifikatu jurista
profesija. Atlases komisija var pieskirt So sertifikatu ari tad, ja stazieris ir ieguvis 10 no 20 punktiem vismaz piecos
macibu priekSmetos un vidéji 50 % punktu visos macibu priekSmetos.

Otrais un treSais stazéSanas gads
Sk. 3.14.a pantu:

e kursi,
e seminari.

Daliba kursos un seminaros ir obligata, un tas ir staziera pienakums.

Vai ir kadi apmacibas pasakumi, kas tiek veikti sadarbiba ar citiem tiesibu specialistiem? Ja ja, ka
tas notiek?

Etikas kodeksa 3.2. pants:

“Stazésanas periodu, kas pavadits arvalstis juridiskaja biroja, uznémuma ar stata juristu vai starptautiskas tiesas
tiesnesa paliga amata, var ieskaitit stazésanas laika, ievérojot sadus tris nosacijlumus:

e staZieris ir pabeidzis vienu gadu ilgu stazésanos un Saja laika ir izpildijis savus pienakumus;

e staZieris ir sanémis asociacijas vaditaja ieprieksé€ju atlauju;
e staZieris ir iesniedzis asociacijas vaditajam detalizétu zinojumu par savu darbibu attiecigaja laikposma.

Sis zinojums ir jaapstiprina stazésanas vaditajam(-iem), stata juristam, pie kura staZieris ir pabeidzis stazésanos,
vai tiesnesim, kuram vins ir bijis paligs.”

Sis noteikums paslaik tiek parskatits, lai, iesp&jams, paplasinatu noriko$anas iespéjas.

Kada ir specifika attieciba uz apmacibu ES tiesibu joma, valodas apmacibu un sakotnéjas
apmacibas Eiropas elementiem, pieméram, dalibu Eiropas Advokaturu un juristu biedribu
padomes (CCBE) vai Eiropas Juristu fonda (ELF) pasakumos?

Tas ir otrais stazéSanas kursa gads (sk. 3.14.a pantu).

Eiropas tiesibas, ari Eiropas Cilvéktiesibu un pamatbrivibu aizsardzibas konvencija (vismaz 12 stundu).

Cik stazieru tiek uznemti apmaciba? Vai stazieru skaits katru gadu tiek korigéts, un kas to dara?

Sakotnéjas apmacibas un kvalifikacijas procesa izbeigSana

Vai sakotnéja apmaciba beidzas ar gala eksamenu? Ka tas ir organizéts? Kas ir atbildigs par
eksamenu?

Sk. atbildi uz 3.8. jautajumu.
Kad staZieris ir nokartojis CAPA (kvalifikacijas sertifikats jurista profesija) parbaudijumu un izpildijis stazéSanas

pienakumus saskana ar Etikas kodeksu, staZieris iesniedz savas advokatu asociacijas padomei pieteikumu
uznemsanai advokatu asociacija.

Vai ir vél kada uznemsanas procedura, kas jaiztur, lai péc sakotnéjas apmacibas pabeigsanas
klutu par juristu?

/

Lapa atjauninata: 23/06/2026



Sis lapas dazadas valodu versijas uztur attiecigas dalibvalstis. Tulkojumu veic Eiropas Komisijas dienesta. Varbatéjas izmainas,
ko originala ieviesuSas kompetentas valsts iestades, iespé&jams, nav atspogulotas tulkojumos. Eiropas Komisija neuznemas
nekadas saistibas un atbildibu par datiem, ko satur Sis dokuments, vai informaciju un datiem, uz kuriem Saja dokumenta ir
atsauces. Ludzam skatit juridisko pazinojumu, lai iepazitos ar autortiesibu noteikumiem, ko pieméro dalibvalsti, kas ir atbildiga
par So lapu.



