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T3 vieta, lai vérstos tiesa, kapéc strida izskirSanai neizmantot mediaciju? Tas ir stridu alternativs izSkirSanas (SAl) process, kura mediators strida
iesaistitajam pusém palidz panakt vienoSanos.

Kur javérsas?

Pastav vairakas organizacijas, kas piedava mediacijas pakalpojumus. Turpmak uzskaititas organizacijas ir pasas lielakas (uzskaitljums nav pilnigs):
Federala Gimenes mediacijas apvieniba (Bundes-Arbeitsgemeinschaft fir Familien-Mediation e.V., BAFM: FritschestralRe 22, 10585 Berlin)
Federala Mediacijas apvieniba (Bundesverband Mediation e.V., BM: Wittestr. 30K, 13509 Berlin)

Federala Mediacijas apvieniba ekonomiskos un darba jautajumos (Bundesverband Mediation in Wirtschaft und Arbeitswelt e.V., BMWA: Prinzregentenstr. 1,
86150 Augsburg)

Mediacijas centrs (Centrale fiir Mediation GmbH & Co.KG, CfM: Gustav-Heinemann-Ufer 58, 50968 KéIn)

Vacijas Advokatu biedriba (Deutscher Anwaltverein, Arbeitsgemeinschaft Mediation im Deutschen Anwaltverein, LittenstralRe 11, 10179 Berlin)
Vacijas Mediacijas asociacija (Deutsche Gesellschaft fiir Mediation, DGM, Friedrich-Ebert-Stral’e 10, 59425 Unna)

Vacijas Mediacijas forums (Deutsches Forum fiir Mediation, DFfM, Hohe Str. 11, 04107 Leipzig)

Starptautiskais mediacijas centrs gimenes stridu un bérnu nolaupi$anas jautajumos (

Internationales Mediationszentrum fir Familienkonflikte und Kindesentfihrung, MiKK e.V., Fasanenstralle 12, 10623 Berlin)

STs organizacijas palidz pusém, kas vélas iesaistlt mediatoru, atrast tam piemérotu mediatoru.

Kura joma medi&cija ir piejaujama un/vai tiek visbiezak izmantota?

Vispar mediacija ir pielaujama, ja likuma nav noteikts, ka attiecigais strids vai jautajums obligati risinams tiesa. Visbiezak mediacija tiek izmantota gimenes
un mantojuma lietas, ka arT komerctiesibu joma.

Vai ir jaievero 1pasi noteikumi?

Vacija 2012. gada 26. jdlija stajas speka Mediacijas likums (Mediationsgesetz) (1. pants 2012. gada 21. jdlija Mediacijas un citu arpustiesas stridu
izS8kirSanas procesu veicinasanas likuma, BGBI |1 1577. Ipp. (Gesetz zur Férderung der Mediation und anderer Verfahren der aul3ergerichtlichen
Konfiliktbeilegung)). L1dz ar to Vacija pirmo reizi mediacija tiek reguléta likuma lTmenT. Ar So likumu tiek Tstenota Eiropas Mediacijas direktiva (Eiropas
Parlamenta un Padomes 2008. gada 21. maija Direktiva 2008/52/EK par konkrétiem mediacijas aspektiem civillietds un komerclietas, OV L 136, 24.5.2008.,
3. Ipp.). Mediacijas likuma reguléjums ir plasaks neka direktiva paredzétais. Direktiva attiecas tikai uz parrobezu stridiem civillietds un komerclietas. Savukart
Mediacijas likums attiecas uz jebkadu mediaciju, kas tiek veikta Vacija, neatkarigi no strida veida un pusu dzivesvietas.

Vacijas Mediacijas likuma ir noteikti tikai batiskakie principi. Mediatoriem un pusém tiek sniegta plasa ricibas briviba mediacijas 1steno$ana. Likuma vispirms
tiek definéti jédzieni “mediacija” un “mediators”, lai noskirtu mediaciju no citam stridu iz8kirSanas metodém. Saskana ar likumu mediacija ir strukturéts
process, kura puses ar mediatora vai vairaku mediatoru palidzibu brivpratigi un patstavigi censas atrisinat stridu vieno$anas cela. Mediatori ir neatkarigas un
objektivas personas, kuras vada mediaciju starp pusém, bez pilnvaram pienemt Iemumus. Tika nolemts neieviest detalizétus procesualus noteikumus
mediacijas veikSanai. Tacu, lai garantétu mediatoru neatkaribu un objektivitati, tika noteikti dazadi informacijas atklaSanas pienakumi un darbibas
ierobezosanas noteikumi. Likuma ir noteikts arT informacijas neizpau$anas pienakums mediatoriem un vinu paligiem.

Ar likumu atseviSkajos procesualajos likumos (pieméram, Civilprocesa likuma) ir ieviesti stimuli brivpratigas stridu iz8kirSanas veicinaSanai. Pieméram,
pusém pirms prasibas pieteikuma iesniegSanas civiltiesa ir jasniedz informacija par to, vai vinas ir méginajusas izskirt stridu, izmantojot mediaciju, un vai,
vinuprat, pastav $kérs|i $ada procesa veik$anai. Turklat tiesa var ieteikt pusém méginat atrisinat stridu, izmantojot mediaciju vai cita veida arpustiesas
risindjumu; un, ja lietas dalibnieki atsakas izmantot $o iespéju, tiesa var izvéléties apturét tiesvedibu. Paslaik nav paredzéts, ka mediacijas izmaksas pusém
varétu palidzét segt valsts. Saskana ar Civilprocesa likuma 278. panta 5. punktu tiesa samierina$anas procediras noltka un turpmakiem méginajumiem
panakt izligumu var nositit puses pie samierinaSanas tiesnesa (Gliterichter), kurs ir izraudzits tiesi $im nolikam un kuram nav IEmumu pienemsanas
pilnvaru. Samierinasanas tiesnesis var izmantot visas stridu risinaSanas metodes, tai skaita mediaciju.

Federala valdiba ir izpildijusi savu pienakumu piecus gadus péc likuma staSanas speéka sniegt zinojumu parlamenta apakSpalatai par ta ietekmi un

2017. gada 20. jdlija iesniedza attiecigo zinojumu. Zinojums ir pieejams Seit. Tas liecina, ka mediacija ka alternativs instruments stridu izskirSanai Vacija vél
nav izmantota tik lielda méra, cik tas batu vélams. Saskana ar zinojumu nav nepiecieSams nekavéjoties pienemt tiesibu aktus. Tomér, pamatojoties uz
zinojuma izklastitajiem konstatéjumiem, federala valdiba apsvérs, ka labak sasniegt Mediacijas likuma mérki veicinat mediaciju.

Informacija un apmaciba

Vispariga informacija par mediaciju ir pieejama Federalas tieslietu ministrijas (Bundesministerium der Justiz) timek|a vietné.

Tpads mediatora profesionalais profils nav noteikts. Nav paredzéti arf ierobezojumi mediatora profesijas veik$anai. Mediatoram ir patstavigi, izmantojot
atbilstigu apmacibu un talakizglitibu, janodrosina, ka vinam ir pienacigas prasmes un pieredze, lai varétu pusém profesionali sniegt mediacijas
pakalpojumus. Likuma ir noteikts, kadas prasmes, kompetences un metodes bitu janodroSina piemérotai apmacibai. Katra persona, kura atbilst Siem
kritérijiem, drikst stradat par mediatoru. Nav noteiktas prasibas attieciba uz minimalo vecumu vai nepiecieSamo pamatizglitibu, ko apliecinatu augstskolas
diploms.

Ja puses vélas sanemt noteiktas garantijas par sava mediatora kvalitativu apmacibu un pietiekamu profesionalo pieredzi, tas var brivi izvéléties ta saukto
“sertificéto” mediatoru. Sim nolikam Federala tieslietu ministrija izmantoja savas pilnvaras izdot tiestbu aktu un pienéma “Nolikumu par sertificétu mediatoru
apmacibu un talaku attistibu” (Verordnung dber die Aus- und Fortbildung von zertifizierten Mediatoren), tadéjadi paredzot konkrétakus nosacijumus, lai
apmacitu sertificétus mediatorus un turpinatu attistibas kursus sertificétiem mediatoriem, ka arT prasibas apmacibas un attistibas iestadém.

Formals process nav paredzéts.

Mediatora apmacibu piedava biedribas, apvienibas, universitates, uznémumi un fiziskas personas.

Kadas ir mediacijas izmaksas?

Par mediacijas pakalpojumiem ir jamaksa. Par maksajamo summu vienojas puses un privatais mediators.

Nav noteikumu attieciba uz samaksu par mediaciju vai $adas statistikas. Visticamak maksa par stundu bis robezas no 80 EUR I1dz 250 EUR.



Vai mediacijas rezultata panaktas vienoSanas ir izpildamas?

Principa mediacijas cela panaktas vieno$anas var pasludinat par izpildamam ar advokata (advokata izligums) vai notara (publisks notarials akts) palidzibu
(Civilprocesa likuma 796.a ldz 796.c pants, 794. panta 1. dalas 5. punkts).

Noderigas saites

Federala Gimenes mediacijas apvieniba

Federala Mediacijas apvieniba

Federala Mediacijas apvieniba ekonomiskos un darba jautajumos

Mediacijas centrs

Vacijas Advokatu biedriba

Lapa atjauninata: 17/05/2023

STs lapas dazadas valodu versijas uztur attiecigas dalibvalstis. Tulkojumu veic Eiropas Komisijas dienesta. Varbiitéjas izmainas, ko originala ieviesusas
kompetentas valsts iestades, iesp&jams, nav atspogulotas tulkojumos. Eiropas Komisija neuznemas nekadas saistibas un atbildibu par datiem, ko satur Sis
dokuments, vai informaciju un datiem, uz kuriem $aja dokumenta ir atsauces. Ladzam skatit juridisko pazinojumu, lai iepazitos ar autortiesibu noteikumiem,
ko pieméro dalibvalsti, kas ir atbildiga par So lapu.



