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Kozvetitd

Spanyolorszag

A portal e szakasza segit 6nnek kdzvetitét talalni Spanyolorszagban.

Hol talalhatok a kdzvetitésre (mediaciora) vonatkozé informaciokat?

A kozvetitdk és kdzvetitd intézmények nyilvantartadsa (Registro de Mediadores e Instituciones de Mediacion) az lgazsagugyi Minisztérium honlapjan
ingyenesen hozzaférhetd szamitogépes adatbazis. A hivatasos kozvetitdk és kozvetitdé intézmények kozhiteles nyilvantartasaként megkonnyiti a polgarok
hozzaférését a vitarendezés céljabol torténd kozvetitéshez.

Hozzaférés a keresékhoz:

Kozvetiték keresése

Kozvetitd intézmények keresése

A kdzvetitdk és a kozvetit intézmények nyilvantartasaban valé regisztracio azonban nem kételezé a kdzvetiték vagy intézmények szamara. Kdzvetitét
talalhat kdzvetlendl kbzvetité intézményeken keresztil is, ideértve a szakmai szovetségeket és kereskedelmi, ipari, szolgaltatasi és hajozasi kamarakat,
amelyek kozil sokan létrehoztak kdzvetitéi kdzpontokat, ahol biztositjak a széban forgd ligyben a megfeleld kozvetitét. A kdzvetitéshez vald hozzaférést a
csaladjogi, polgari, kereskedelmi vagy altalanos ligyekre szakosodott kdzvetité szervezetek is megkdnnyitik.

Azokban az esetekben, amikor a birésagok az tigyet kdzvetitésre utaljak, a birésagoknak lehetéségiik van arra, hogy hataskoriikon belil forduljanak a
kozvetitd intézményekhez. Ezek az intézmények is lehetévé teszik a felek szamara, hogy megtalaljak a megfelel6 kdzvetitét.

Koézvetités

A kozvetités — elnevezésétdl fuggetlenul — olyan vitarendezési eszkdz, amelyben két vagy tobb fél dnként megkisérel megallapodasra jutni egy partatlan és
semleges kozvetitd kozremikodése mellett.

Kozvetitd

A kozvetitdk olyan természetes személyek lehetnek, akik korlatozas nélkil gyakorolhatjak allampolgari jogaikat, feltéve, hogy ezt nem zarjak ki a hivatasuk
gyakorlasa soran rajuk is vonatkozo jogszabalyok.

A kozvetit6i szolgaltatasokat nyuijtd jogi személyeknek — fliggetlendl attél, hogy szakmai tarsasagokrol vagy a jogszabalyban meghatarozott barmely mas
jogi személyrdl van sz6 — kozvetitéként a jogszabalyi kdvetelményeknek megfeleld természetes személyt kell kijeldInilk.

A kdzvetit6kre vonatkozé kévetelmények

A kdzvetitdnek hivatalos egyetemi diplomaval vagy magas szintli szakmai végzettséggel kell rendelkeznie és a kdzvetités gyakorlasahoz el kell végeznie
egy specialis képzést, megfelel6en akkreditalt intézmények altal oktatott egy vagy tobb specialis tanfolyamon, amely érvényes az orszagban barhol
kozvetitési tevékenység gyakorlasara. Spanyolorszagban a kdzvetitéknek legalabb 100 éranyi specidlis képzésen kell részt venniltk, amelyet
tovabbképzéssel kell naprakésszé tenni.

A kozvetitdknek biztositast vagy ezzel egyenértékli garanciat kell kotnitik a kdzvetitésiikkel érintett vitdkba valé beavatkozasukbol eredd polgari jogi
felel6sségre.

Cs6dkozvetitd (mediador concursal)

A cs6dkozvetitdk olyan természetes személyek, akik teljesitik a kozvetitéi minGségre vonatkozé kovetelményeket, valamint a fizetésképtelenségrél szolo,
2003. julius 9-i 22/2003. sz. térvény 27. cikkének (1) bekezdésében foglalt kdvetelményeket, és Sket az emlitett torvény X. cime szerinti peren kivdli fizetési
megallapodasokban a kdzjegyz&k vagy kereskedelmi hivatalvezetdk jeldlhetik ki, ilyen mindségben torténd eljarasra. Jogi személyek is lehetnek
cs6dkozvetiték, amennyiben a fent emlitett feltételeknek megfelel6 természetes személyen keresztiil jarnak el cs6dkdzvetitésben. Ezeket a kozvetitéket a
hivatalos allami k6zl6ny hivatalos portaljanak a kozvetiték és a kdzvetitd intézmények nyilvantartasa altal szolgaltatott informaciok alapjan készitett
kozhiteles névjegyzékében szerepld kozvetiték kozil, sorban jeldlik ki. A kereskeddk a kereskedelmi, ipari, szolgaltatasi és hajozasi kamarahoz is
fordulhatnak kozvetits testllet kijelolése érdekében, amelyben kell lennie egy cs6dkdzvetitdnek, és segitséget nyujt szamukra a birésagon kivdli fizetési
megallapodas letargyalasaban.

Kézvetitd intézmény

A kdzvetitd intézmények spanyol vagy kulféldi allami vagy maganszervezetek, valamint kdzjogi vallalatok, amelyek célja a kbzvetités, valamint a
kdzvetitéshez vald hozzaférés elémozditdsa és annak adminisztracidja, ideértve a kdzvetitdk kinevezését is, amit atlathaté modon kell elvégezni.
Amennyiben rendeltetésiiknek része a valasztottbiraskodas is, intézkedéseket fogadnak el annak biztositasara, hogy a két tevékenység elkiloniljon
egymastol.

A kozvetit6 intézmény nem lesz képes kdzvetlenill kozvetitsi szolgaltatas nyujtasara. Ez azt jelenti, hogy nem maga az intézmény a kozvetitd, hanem
tudatnia kell a feladatkorébe tartozé kozvetiték kilétét, és tajékoztatast kell nyljtania képzésiikrél, szakértelmikroél és tapasztalataikrol, ezaltal segitve a
feleket azon kozvetité kivalasztasaban, aki a legjobban segitheti 6ket.
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E lap nemzeti nyelv( véltozatat az adott tagallam tartja fenn. Az Eurépai Bizottsag szolgalata késziti el a forditasokat a tobbi nyelvre. El6fordulhat, hogy az
eredeti dokumentumon az illetékes tagallami hatdsag altal végzett valtoztatasokat a forditasok még nem tiukrozik. Az Eurdpai Bizottsag nem vallal
semmifajta felel6sséget az e dokumentumban szereplé vagy abban hivatkozott informaciok vagy adatok tekintetében. Az ezen oldalért felelés tagallam
szerz6i jogi szabalyait a Jogi nyilatkozatban tekintheti meg.



