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DESCRIEREA SISTEMULUI NATIONAL DE FORMARE A AVOCATILOR din Anglia si Tara Galilor

1. Accesul la profesie

Studii superioare / studii
universitare

DA (candidatii trebuie sa detina o diploma de calificare)

Detinerea unei diplome
universitare in drept este
obligatorie

NU - Candidatii care initial au absolvit studii superioare
in alt domeniu decat dreptul se pot inscrie la un curs de
drept cu durata de un an in vederea conversiei si pot
obtine o diplomd universitara in drept (Graduate
Diploma in Law - GDL), cunoscuta anterior sub
denumirea de CPE (Common Professional Examination —
Examenul profesional comun).

Prin urmare, exista doua cai:

J obtinerea unei diplome de calificare in drept (o
diploma avand standardul corespunzator, acordatd de o
universitate din Regatul Unit, sau o diploma eliberata de
0 universitate sau o institutie de nivel echivalent din
afara Regatului Unit, acceptatda de Consiliu ca fiind
echivalenta cu o diploma din Regatul Unit, sau

. obtinerea unei diplome de calificare si absolvirea
unui curs de conversie.

Etape care trebuie parcurse pentru
a deveni avocat cu drepturi
depline:

e inscrierea in Barou (nu inainte de a fi pe deplin
calificat)
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e Examen

e Curs de formare profesionald, organizat de scolile de
drept si validat de Consiliul pentru Standardele
Baroului: participarea la cursul de formare
profesionald al Baroului (Bar Professional Training
Course — BPTC) si obtinerea unui certificat din
partea organizatorului care s3a ateste incheierea cu
succes a cursului (etapa vocationald) — in aceasta
etapd, se poate obtine titlul de avocat pledant
(barrister), fara insa ca detinatorul acestuia sa fie
autorizat sa furnizeze servicii juridice. Calificarea de
avocat pledant care este autorizat sa furnizeze
servicii juridice se dobandeste dupa incheierea
etapei profesionale [mentorat (pupillage) +
admitere Tn cadrul unei asociatii profesionale a
avocatilor pledanti (/nn) + confirmarea faptului ca
persoana in cauza are caracterul potrivit si detine
calitatile necesare pentru a practica aceasta
profesie] si pe baza certificatului de practica in
calitate de avocat pledant.

e Parcurgerea cu succes a unei perioade de mentorat
cu durata de 12 luni (etapa profesionald) si
eliberarea unui certificat de calificare integrala

e Declaratia de admitere si certificatele care atesta
faptul ca persoana respectiva are caracterul potrivit
(Certificates of Good character): evaluarea de catre
asociatiile profesionale ale avocatilor pledanti (/Inns
of Court) a caracterului si a capacitatii candidatului
de a practica aceasta profesie.

e Admiterea in cadrul unei asociatii profesionale a
avocatilor pledanti (toti avocatii pledanti trebuie
sa fie membri ai uneia dintre cele patru asociatii
profesionale — Inner Temple, Middle Temple, Grays
Inn si Lincoln’s Inn — care sunt, prin traditie,
responsabile de admiterea avocatilor pledanti — cu
toate acestea, in prezent, asociatiile respective nu
admit un candidat decat dacd acesta indeplineste
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cerintele Consiliului pentru Standardele Baroului)

e Inscrierea in registrul avocatilor pledanti (numai
pentru avocatii pledanti care detin un certificat de
practica valabil/actualizat)

Cai alternative de acces la profesie: DA

e Curs de conversie in drept cu durata de 1 an (a se
vedea informatiile de mai sus)

e (Caide transfer de la alte profesii (licentiatii in drept
sau avocatii inscrisi in Baroul dintr-un alt stat
membru al UE). Consiliul pentru Standardele
Baroului efectueaza o evaluare a echivalentei,
comparand calificarile si experientele profesionale
relevante straine cu cele nationale. Ulterior,
Consiliul decide daca solicitantul trebuie sa sustina
testul de transfer al Baroului (Bar Transfer Test)
(test menit sa evalueze daca o persoana detine
cunostintele profesionale necesare pentru a practica
profesia de avocat pledant in Anglia si Tara Galilor).

e Avocatii consultanti (solicitors), avocatii care au
obtinut calificarea in strainatate si cadrele
universitare din domeniul dreptului [de exemplu,
inscrierea temporara in Barou a avocatilor strdini
calificati (Temporary Call to the Bar of Qualified
Foreign Lawyers) - articolul 78 din Reglementarile
Baroului privind formarea prevede ca un avocat

strdin calificat care si-a exercitat cu regularitate,
timp de cel putin 3 ani, dreptul deplin de a pleda in
fata unor instante care aplica legea intr-un mod
similar in mare masura cu dreptul jurisprudential
(,common law") din Anglia si Tara Galilor, poate
obtine un certificat temporar de calificare
(Temporary Qualification Certificate), eliberat de
Consiliu.

2. Formarea in timpul perioadei pregdtitoare

Exista o perioada DA  Temeijuridic:
pregatitoare? Reglementarile Baroului privind formarea (in vigoare
de la data de 1.10.2012)



https://www.barstandardsboard.org.uk/media/1431131/bar_training_regulations_guide_2012.pdf
https://www.barstandardsboard.org.uk/media/1431131/bar_training_regulations_guide_2012.pdf
https://www.barstandardsboard.org.uk/media/1431131/bar_training_regulations_guide_2012.pdf
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Obligatorie DA  Durata stabilita: 12 luni (etapa profesionald)

e Etapa profesionala: parcurgerea cu succes a unei
perioade de mentorat cu durata de 12 luni si
eliberarea unui certificat de calificare integrala
(Full Qualification Certificate). Perioada de
mentorat este Tmpartita astfel: 1) o perioada de
6 luni fara practica si 2) o perioada de practica
de 6 luni.

e Nu se poate incepe etapa profesionala decat la
cel mult 5 ani de la incheierea etapei
vocationale, cu exceptia cazului in care Consiliul
permite acest lucru.

e Parcurgerea etapei vocationale (sau exceptarea
de la aceasta) este o conditie prealabild
obligatorie pentru inceperea etapei profesionale.

Tipuri de structuri e Organizatie de formare autorizata (mentorat)
responsabile de organizarea e Un avocat pledant inregistrat ca mentor (mentorat)
formarii in perioada

tit e Formare externa (articolul 42 din Reglementarile
pregatitoare

Baroului privind formarea): a) pe langa un avocat

consultant, un judecator sau un alt avocat cu o calificare
corespunzdatoare care nu este inregistrat ca mentor
si/sau b) in cadrul unei organizatii care nu este o
organizatie de formare autorizata, dar care, in opinia
Consilivlui, furnizeaza activitati adecvate In materie de
formare si practica (mentorat)

Tipul formarii in perioada e Stagiu sub supravegherea unui avocat pledant care este
pregatitoare mentor inregistrat (etapa profesionala)

e Formare cu privire la competentele profesionale
nejuridice

e Formare cu privire la competentele profesionale juridice
e Conditie impusa de Inns of Court pentru avocatii pledanti
admisi: 12 sesiuni de formare (reglementarile 56-62 din
Reglementdrile Baroului privind formarea. Avocatii

pledanti trebuie sa participe la sesiunile de calificare pe
durata unei perioade de maximum 5 ani de la data
inscrierii in Barou (de fapt, aceasta este tot o formare
de precalificare, intrucat un avocat pledant poate obtine



https://www.barstandardsboard.org.uk/media/1431131/bar_training_regulations_guide_2012.pdf
https://www.barstandardsboard.org.uk/media/1431131/bar_training_regulations_guide_2012.pdf
https://www.barstandardsboard.org.uk/media/1431131/bar_training_regulations_guide_2012.pdf
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un certificat de practica numai dupa ce participa la toate

sesiunile respective).

Examen de admitere / DA e Finalizarea etapei academice

veri.ficareinairlte:_- de e Test de aptitudini pentru cursul Baroului (Bar

perioada pregatitoare Course Aptitude Test - BCAT) [pentru inceperea
etapei vocationale (BPTC) - a se vedea

informatiile de mai sus privind , durata stabilita a
perioadei pregatitoare”]

Programa de invatamant DA
prevazuta pentru perioada
pregatitoare

Particularitati privind DA | Etapa vocationala (BPTC) include dreptul UE, desi nu ca

formarea in domeniul materie distinctd. Inainte de a incepe etapa vocationalg,

ﬁrep'fulylvUE si formarea studentii au dobandit deja cunostinte privind dreptul UE,

Ingvistica: care sunt atestate de diploma de calificare in drept
obtinuta.

Perioada pregatitoare DA

impartita in mai multe

etape

Evaluare/examen dupa DA Evaluare prin rapoarte intocmite de indrumitori

perioada pregatitoare . A ) R L
O persoana care solicita inscrierea in Barou trebuie sa

prezinte referinte din partea angajatorului (firma de
avocatura). Angajatorul trebuie sa confirme faptul ca
solicitantul este potrivit pentru a exercita profesia de
avocat.

3. Sistemul de formare continud

Diferentiere intre formarea DA
continua/formarea de specialitate

Formarea de specialitate nu este obligatorie, cu
exceptia cazului in care un avocat pledant desfasoara
activitati foarte specifice, cum ar fi reprezentarea in
instanta Tn cauze penale.

Unica specializare disponibila pentru avocatii pledanti
este QASA - sistemul de evaluare a calitatii pentru
avocatii specialisti (quality assessment scheme for



https://www.barstandardsboard.org.uk/qualifying-as-a-barrister/bar-professional-training-course/aptitude-test/
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specialist advocates).

Cu toate acestea, QASA face in prezent obiectul
controlului jurisdictional.

Obligatii privind formarea DA  Consiliul pentru Standardele Baroului stabileste obligatii

continua privind formarea continua pentru a asigura mentinerea
competentelor avocatilor pledanti pe parcursul intregii
lor cariere.

Obligatii privind formarea continua:

e CPD (Continuing Professional Development —
dezvoltarea profesionald continud): ,activitatile
realizate pe langa atributiile obisnuite ale avocatilor
pledanti cu scopul de a-si dezvolta competentele,
cunostintele si standardele profesionale in materii
relevante pentru domeniul lor de activitate actual
sau preconizat, de a fi in permanenta informati si de
a mentine practica profesionald la cele mai inalte
standarde” (Respectarea reglementarilor referitoare
la CPD — ghid general privind CPD)

Temei juridic:

e Reglementarile Consiliului pentru Standardele
Baroului:
https://www.barstandardsboard.org.uk/requlato

ry-requirements/

e Codul deontologic al Baroului din Anglia si Tara

Galilor

Obligatii privind formarea DA | Sistemul de evaluare a calitatii pentru avocati (QASA)
de specialitate — acesta impune obligatia ca avocatii de drept penal
(inclusiv avocatii pledanti) sa detina aceasta specializare
pentru a se putea infatisa in instanta.

Obligatii privind invatarea | NU
limbilor straine

Obligatii privind includerea = Ny
dreptului UE in formarea



https://www.barstandardsboard.org.uk/about-bar-standards-board/what-we-do/
https://www.barstandardsboard.org.uk/regulatory-requirements/for-barristers/continuing-professional-development/
http://www.ccbe.eu/fileadmin/user_upload/NTCdocument/UK__England_and_Wal1_1323163621.pdf
https://www.barstandardsboard.org.uk/regulatory-requirements/
https://www.barstandardsboard.org.uk/regulatory-requirements/
https://www.barstandardsboard.org.uk/regulatory-requirements/the-code-of-conduct/
https://www.barstandardsboard.org.uk/regulatory-requirements/the-code-of-conduct/
http://www.qasa.org.uk/
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continud/de specialitate

4. Sisteme de acreditare si furnizori de formare

Posibilitatea de acreditare

DA, exista posibilitatea de acreditare a:

e cursurilor de formare

e furnizorilor nationali de formare

e furnizorilor de formare din toate statele membre
[aproape orice organizatie care este in masura sa
demonstreze relevanta cursurilor sale poate fi
acreditata pentru dezvoltarea profesionala
continua, atat de catre Consiliul pentru
Standardele Baroului, cat si de catre Autoritatea
de reglementare a activitatii avocatilor
consultanti (SRA)].

Procesul de acreditare:

e Avocatii pledanti trebuie sa semneze documentul
de inregistrare pus la dispozitie de furnizor la
sfarsitul cursului pentru a acumula ore de
dezvoltare profesionala continua.

o Cererea de acreditare trebuie sa fie trimisa
Consiliului pentru Standardele Baroului cu cel
putin 2 saptamani inainte de data cursului (a se
vedea ,Respectarea reglementarilor referitoare
la CPD - ghid general privind CPD").

Numarul furnizorilor de formare
care ofera activitati de formare
continua

Peste 5o

Tipul furnizorilor de formare care
organizeaza activitati de formare
continua acreditate

e Organizatii acreditate de Biroul CPD din cadrul
Consiliului pentru Standardele Baroului [Biroul
CPD din cadrul Consiliului pentru Standardele
Baroului este competent pentru atribuirea
numarului de ore CPD acreditate cursurilor,
seminarelor, conferintelor, prelegerilor aprobate
(@ se vedea ,Respectarea reglementarilor
referitoare la CPD — ghid general privind CPD")].

e Societati comerciale private acreditate care
furnizeaza activitati de formare



http://www.ccbe.eu/fileadmin/user_upload/NTCdocument/UK__England_and_Wal1_1323163621.pdf
http://www.ccbe.eu/fileadmin/user_upload/NTCdocument/UK__England_and_Wal1_1323163621.pdf
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e Organizatii non-profit acreditate, private sau
publice, care furnizeaza activitati de formare

Numarul furnizorilor de formare Intre 21 5i 50

care organizeaza activitati de
formare avand ca obiect pregitirea De curand a fost introdus sistemul de specializare QASA

pentru specializare —acesta se bazeaza pe prezentarea de dovezi practice
ale experientei, si nu pe formare.

Tipul furnizorilor de formare care ° Baroul/Asociatia profesionald a practicienilor in

organizeaz3 activititi de formare domeniul dreptului (Law Society)

acreditate avand ca obiect e Societati comerciale private acreditate care

pregétirea pentru specializare furnizeaza activitati de formare (inclusiv firme de
avocatura)

e Organizatii non-profit acreditate, private sau
publice, care furnizeaza activitati de formare (de
exemplu universitati, fundatii)

e Societati comerciale private neacreditate care
furnizeaza activitati de formare

e Organizatii non-profit neacreditate, private sau
publice, care furnizeaza activitati de formare

Activitati si metode

Tipul activitatilor de formare e Participarea la sesiuni de Participarea la
acceptate in cadrul obligatiilor formare fata in fata activitati de formare
privind formarea continua sau de e Participarea la sesiuni de desfasurate intr-un

specialitate formare la distant3 alt stat membru:

Da, participarea la
activitati de formare
desfasurate intr-un alt
stat membru poate fi

luata in calcul pentru
e Efectuarea de activitati de indeplinirea

e Parcurgerea unor module
de invatare online

e Urmarirea unui seminar
online

invatare mixta obligatiilor privind
e Participarea la conferinte | formarea continua.
de formare

e Participarea la activitati de
formare ca formator sau
profesor

e Scriere/publicare

5. Supravegherea activitdtilor de formare

Organizatii implicate in DA | Consilivl pentru Standardele Baroului



https://www.barstandardsboard.org.uk/
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supravegherea activitatilor de
formare continua

Procesul de supraveghere e (alitatea COﬂtinUtUI’iIOI’
e Calitatea metodelor de formare
Organizatii implicate in DA | Nu exista activitati de formare specifice privind
supravegherea activititilor de formarea in vederea specializarii.
formare desfasurate in vederea
specializarii
Procesul de supraveghere e (alitatea COﬂtinUtUI’iIOI’

e C(Calitatea metodelor de formare

6. Reforma nationald a sistemului de formare

Sistemul actual este in curs de revizuire, prevazandu-se ca din ianuarie 2016 sa intre Tn vigoare

0 noud abordare axata pe rezultate.

~Revizuirea studiilor si a formarii juridice” (Legal Education and Training Review — LETR) este un
studiu care a fost elaborat la solicitarea comuna a Consiliului pentru Standardele Baroului, a
Autoritatii de reglementare a activitatii avocatilor consultanti si a organismului de reglementare
a activitatii consilierilor juridici (standardele profesionale ILEX). in prezent, rezultatele studiului
fac obiectul unei analize efectuate de fiecare organism de reglementare in parte, care va decide
in consecinta daca va aduce sau nu modificari sistemelor sale de formare.

Sursa: Proiectul-pilot — Formarea judiciara europeana: ,Lotul 2 — Studiu cu privire la situatia formdrii avocatilor

in domeniul dreptului UE”, realizat de Consiliul Barourilor si al Societdtilor de Drept din Europa (CCBE) si
Institutul European de Administratie Publicd (EIPA)




