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Vrsta prakse: obećavajuća praksa      Država: Njemačka 

travanj 2014.  

 

Najbolja praksa u izobrazbi sudaca i državnih odvjetnika 

Kategorija prakse:  Ocjenjivanje rezultata sudionika u izobrazbi i učinak aktivnosti 
izobrazbe 

Naziv prakse Dugoročno ocjenjivanje aktivnosti izobrazbe 

Glavne 
značajke: 

U Njemačkoj su neke savezne države razvile posebne upitnike za 

ocjenjivanje dugoročnog uspjeha učenja – npr. pozitivni utjecaj 

izobrazbe na profesionalne vještine sudionika i njezine posljedice na rad 

sudova ili državnog odvjetništva.  

U ovoj se praksi, koja se primjenjuje na modularne tečajeve izobrazbe, 

predviđa da će se u drugom modulu sudionicima postavljati određena 

specifična pitanja o dugoročnom učinku kompetencija razvijenih za 

vrijeme prvog modula održanog nekoliko mjeseci prije, posebno o 

sljedećem: a) dugoročnom uspjehu učenja, b) promjenama u 

profesionalnom ponašanju sudionika i c) ,mogućim pozitivnim učincima 

koji su te promjene imale na odgovarajuće sudove ili urede državnog 

odvjetništva. 

Trenutačno se razmatra primjena sličnog sustava u seminarima ili 

serijama seminara na nacionalnoj razini. 

Kontaktni 
podaci 
institucije: 

Njemačka pravosudna akademija 

Konferencijski centar u Trieru (Institut savezne države Falačko Porajnje) 

Berliner Allee 7 

D-54295 Trier, Njemačka 

Telefon: + 49 65 1 93 61 119 

Faks: + 49 65 1 30 02 10 

E-pošta: trier@deutsche-richterakademie.de 

Web-mjesto: http://www.deutsche-richterakademie.de 

 

Konferencijski centar u Wustrauu (Institut savezne države Brandenburg) 

mailto:trier@deutsche-richterakademie.de
http://www.deutsche-richterakademie.de/
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Dugoročno ocjenjivanje aktivnosti izobrazbe 

Am Schloss 1 

D-16818 Wustrau, Njemačka 

Telefon: + 49 33 92 5 8 97 333 

Faks: + 49 33 92 5 8 97 202 

E-pošta: wustrau@deutsche-richterakademie.de 

Web-mjesto: http://www.deutsche-richterakademie.de 

Ostale 
primjedbe 

Opisanom praksom dopunjuju se ostali uobičajeni alati i metode koji se 

trenutačno upotrebljavaju (i odnosi se na 1. i 2. razinu Kirkpatrickova 

modela ocjenjivanja izobrazbe). Prethodno opisani mehanizam 

općenito obuhvaća 3. i 4. Kirkpatrickovu razinu. Čini se da je uspješno 

provedena u nekoliko njemačkih država i proširit će se na nacionalnu 

razinu. 

Smatra se OBEĆAVAJUĆOM PRAKSOM. Lako je prenosiva i 

preporučuje se kad god se izobrazba pruža u nekoliko modula u 

relativno dugim razmacima. 

 

Izvor: Pilot projekt – Europska pravosudna izobrazba „Lot 1 – Studija o najboljoj praksi izobrazbe sudaca i 

državnih odvjetnika”, koji je provela Europska mreža za pravosudnu izobrazbu (EJTN) 
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