
 

1 
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 Aprill 2014  

 

Kohtunike ja prokuröride koolitamise parimad tavad 

Tava kategooria: innovatiivsed õppe- või koolituskavad mis tahes konkreetses 
valdkonnas 

Tava nimetus Juhtimiskoolitus 

Peamised 
tunnusjooned 

Inglismaal ja Walesis on kohtukolledž (Judicial College) töötamas välja 

juhtimisoskuste arendamise programmi kõikide valdkondade 

kohtunikele, kes peavad täitma juhtimisalaseid ülesanded (Leadership 

and Management Judges: LMJs). Pärast konsulteerimist mitmete 

vanemkohtunike, kohtute personalitöötajate ja kohtuväliste organitega 

käivitati esimene programm 2014. aastal. Iga programm kestab umbes 

neli kuud ja programmi kavatsetakse läbi viia kaks korda aastas. Ühes 

programmis saab korraga osaleda 25 kohtunikku ning esmajärjekorras 

kaasatakse programmi need kohtunikud, kes on hiljuti nimetatud 

juhtivale kohale või kellele on hiljuti antud juhtimisalased ülesanded. 

Programm hõlmab mooduleid sellistel teemadel nagu oma 

organisatsiooni mõistmine, teabevahetus ja koostöö teiste 

organisatsioonidega, inimressursi juhtimine ning enda kui juhi tegevuse 

juhtimine. 

Programmi rõhk on asetatud praktilisele õppimisele ning peamiste 

juhtimisoskuste ja juhiomaduste rakendamisele. Täiel määral 

kasutatakse ära veebipõhiseid materjale ja väliste ekspertide abi (nii 

kohtu- kui ka koolituse valdkonnas) eesmärgiga tagada, et materjalid 

oleksid võimalikult asjakohased ja tegevus oleks kulutõhus.  

Asutuse 
kontaktandmed 

Judicial College 

Ministry of Justice , 102 Petty France 

London SW1H 9LJ 

UNITED KINGDOM 
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Juhtimiskoolitus 

Tel: + 44 20 3334 0700 

Faks: + 44 20 3334 5485 

E-post: magistrates@judiciary.gsi.gov.uk 

Veebisait: http://www.judiciary.gov.uk/training-support/judicial-college 

Märkused Kõnealune programm on liigitatud funktsionaalse arendamise etapis 

olevaks PALJUTÕOTAVAKS TAVAKS. Lähiaastatel on oodata selliste 

tegevuste hüppelist kasvu. 

 

Allikas: Euroopa õigusalase koolituse teemaline katseprojekt „Lot 1 – Study on best practices in training 
judges and prosecutors ”. Küsitluse viis läbi Euroopa õigusalase koolituse võrgustik (EJTN). 

 

mailto:magistrates@judiciary.gsi.gov.uk
http://www.judiciary.gov.uk/training-support/judicial-college

