
 

1 

Tipo di pratica: Pratica promettente      Paese: Belgio 

Aprile 2014  

 

Migliori pratiche nella formazione di giudici e procuratori 

Categoria della pratica: Programmi o piani di formazione innovativi in determinati settori 

Titolo della 
pratica 

Formazione in leadership e gestione 

Caratteristiche 
principali: 

In Belgio è stato sviluppato un percorso di formazione e di coaching in 

gestione dei progetti che si rivolge ai giudici, ai procuratori e al 

personale giudiziario, allo scopo di favorire una migliore cooperazione e 

lo scambio di informazioni tra i membri della magistratura e gli 

operatori giudiziari. Dopo essere stati formati sulle tecniche di gestione 

dei progetti, i partecipanti ricevono un coaching personalizzato, che li 

aiuta a mettere a fuoco gli obiettivi personali e ad elaborare il proprio 

piano di gestione dei progetti. Dopo alcuni mesi di pratica dedicata al 

piano di gestione dei progetti, i partecipanti presentano i loro progetti in 

un forum, affinché possano costituire nuovi parametri di riferimento per 

le buone prassi. Il fine ultimo del corso è di migliorare l'efficienza del 

sistema giudiziario ottimizzando i processi e usando strumenti di 

gestione opportunamente adeguati al contesto. 

Dati di contatto 
dell'istituzione 

Istituto di formazione giudiziaria (IGO/IFJ) 

Avenue Louise 54 

1050 Bruxelles 

Belgio 

Telefono: + 32 2 518 49 49 

Fax: + 32 2 518 49 79 

E-mail: info@igo-ifj.be 

mailto:info@igo-ifj.be
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Formazione in leadership e gestione 

Sito Internet: http://www.igo-ifj.be. 

Altre 
osservazioni  

Il metodo applicato dal Belgio costituisce un esempio di PRATICA 

PROMETTENTE che si trova in una fase di sensibile sviluppo. 

Assisteremo probabilmente a una crescita esponenziale di tale attività 

nei prossimi anni. 

 

Fonte: Progetto pilota – Formazione giudiziaria europea: "Lotto 1 – Studio relativo alle migliori pratiche 
nella formazione di giudici e procuratori", realizzato dalla Rete europea di formazione giudiziaria (REFG) 

 

http://www.igo-ifj.be/

