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Tyyppi: lupaava käytäntö        Maa: Kroatia 

huhtikuu 2014  

 

Parhaita käytäntöjä tuomarien ja syyttäjien 
koulutuksessa 
Luokka: Koulutustarpeiden arviointi (TNA, training needs assessment) 

Otsikko Alueellisten koulutustarpeiden arviointi 

Keskeiset 
piirteet 

Kroatian maantieteellisen erityisluonteen vuoksi maan oikeusakatemia 

(Pravosudna akademija) on perustanut viisi alueellista koulutuskeskusta, 

minkä ansiosta koulutus voidaan tietyissä tilanteissa järjestää 

hajautetusti. Tuomareiden ja syyttäjien koulutustarpeet vaihtelevat 

alueittain (esim. rannikkoalueilla painottuu merioikeus). 

Oikeusakatemia on koulutustarpeiden arviointijärjestelmää 

kehittäessään pyrkinyt ottamaan tämän ongelman huomioon ja samalla 

säilyttämään tasapainon maanlaajuisesti keskitetyn 

koulutussuunnittelun ja alueellisesti hajautetun tarjonnan välillä. 

Sidosryhmille (oikeusministeriö, yliopistot ja koulutusohjelmasta 

vastaavan neuvoston jäsenet) ja alueellisten koulutuskeskusten 

koordinaattoreille (yleensä tuomari ja/tai syyttäjä) lähetetään vuosittain 

koulutustarpeiden arviointia käsittelevät kyselylomakkeet. 

Kyselylomakkeisiin saaduista vastauksista tehty yhteenveto toimitetaan 

oikeusakatemian opetusohjelmasta vastaavalle neuvostolle, joka 

päättää, mitkä aihepiirit sisällytetään seuraavan vuoden ohjelmaan.  

Yhteystiedot Pravosudna akademija 

Ulica grada Vukovara 49 

10000 Zagreb 

Hrvatska 

Puhelin: + 385 1 371 4540 

Faksi: + 385 1 371 4549 

Sähköposti: pravosudna.akademija@pravosudje.hr 

Verkkosivusto: http://www.pak.hr   
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Alueellisten koulutustarpeiden arviointi 

 

Huomautuksia Vaikka jokainen tuomareiden koulutuslaitos EU:ssa on luonut oman 

järjestelmänsä koulutustarpeiden määrittämiseksi, tämän tutkimuksen 

yhteydessä nousi esiin joitakin erityisen mielenkiintoisia ideoita. 

Jokaisella maalla on oma erityislaatuinen kansallinen järjestelmänsä, 

joten tätä käytäntöä ei todennäköisesti voida siirtää sellaisenaan muihin 

järjestelmiin. 

Tämän kaksi vuotta sitten käyttöön otetun LUPAAVAN KÄYTÄNNÖN 

ansiosta suuria alueellisia eroja voidaan hallita keskitetysti. 

 

Lähde: Pilottihanke - Eurooppalainen oikeusalan koulutus ”Erä 1 – Tutkimus tuomarin- ja 
syyttäjänkoulutuksen parhaista käytännöistä”. Toteutus: Euroopan juridinen koulutusverkosto (EJTN). 

 


